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Personaltidning_inom FFV Underhall/CVA Onsdag den 25 november 1981

AT KOHOLPROBLEM —
~ PROBLEMET SOM BERCR ALLA

Bruk och missbruk av alkohol 4r ofta brinnbara fragor men inda
frigor som berdr oss alla. Nu ska en utstillning kring alkohol-

problem séittas upp pa Gyllene Balken med boérjan i nista vecka. @

~. P4 skdrmar ger den i affischform information om vilka effekter s

. alkoholbruk och alkoholberoende far sivil i arbetslivet som i [— Telcionn;tt_]

privatlivet. Utstillningen har utformats av Inge Johansson vid :
Alkoholradgivningsbyran i Arboga. Den har sammanstiilts med Fortfarande finns det smé fel och brister
hjalp av skyddskommittén, och den bekostas av Personal. Ta dig i vara kunskaper om hur den nya telefon-
tid att lasa affischerna! De ger tankevickande information vil vixeln fungerar. Men de ér inte fler och
vird att fundera pa. inte storre dn att vi pa ett enkelt sitt kan

Att ga ut pa arbetsplatserna med information om problemen | avhjdlpa dem. Kom dérfér ihag att:
kring alkoholmissbruk har linge varit ett onskemal fran fack- '\(Z.P}’ ® Du far INTE ldgga av telefonluren
ndr du ldmnar ditt rum. Gor du det
bl spérras linjen. Och vad varre &r -
dlsocentralen | &
ningar. Meddela istallet telefonis-
terna var du befinner dig och nar

- meddelar: entsdo,
® ® Telefonistexpedierade samtal ska du
NYA TELEFONNUMMER TILL FFV-U HALSOCENTRAL bestalla via vir egen vaxel under or-
dinarie arbetstid. Sla alltsd 9 och

= Friskanmailan 0589/8-2089 Foretagsgymnast 2089 bestill 6nskat nummer. Det besparar
Radfrigning 1743/1742  Personalkonsulent 1757 oss onddiga utgifter. Bara da vaxeln
) ) ar stangd for dagen bestaller du even-
Laboratorium 1745 Skyddsingenjor 1816 viiella samital via 000,
Anmailan av
lasarettsbesdk 1740
AKUT SJUK

1) Under tjinstgoring pa ordinariearbetstid
pa CVA:ring 1743/1742
pa UR: ” 1113.
2) Under tjanstgoring pd icke ordinarie arbetstid pd CVA och

UR: ring 90 0000 f6r ambulanstransport. Ring darefter
1844 och meddela vakten var du befinner dig.

En ny folder ”Information frin FFV-U/Hilsocentral’” med alla
nya uppgifter dr under tryckning.




ﬁ/s T
ligt hall. Men dmnets émtaliga karaktér har hittills hallit till-
baka alla initiativ.

Inga ’’spritpoliser”

I varas bildade emellertid SF en arbetsgrupp som arbetade med
alkoholfragor. Efter kontakt med Inge Johansson 4tog han sig
att bidra med informationsmaterial. Hilsocentralen stottade
idén och personalavdelningen gav verksamheten ekonomiskt
stod.

-Vad vi sokte var faktamaterial utan nagra pekpinnar, berit-
tar vart huvudskyddsombud Ove Ostby. Nagra fackliga “’sprit-
poliser” som kontrollerar arbetskamraterna med ballongblas-
ning vill vi inte bli. SAdant har faktiskt forekommit pa andra
arbetsplatser.

-Nej, istdllet vill vi férankra vara idéer hos s& manga som maoj-
ligt for att 6ka medvetenheten om alkoholens skadeverkningar
och forstielsen for dem som drabbas av beroende. Och vi har
kommit fram till att det har arbetet bor falla inom skyddsverk-
samhetens ram. Dir finns fungerande kanaler med mojlighet att
na alla anstédllda. Forslaget har ocksa accepterats av skyddskom-
mitten.

Kamratstod och studiecirkel
Den utstillning som nu visas ska pé sikt f6ljas upp av kamrat-
stddjande verksamhet. P4 den punkten kommer initiativ att tas
fran fackens sida. '

Dessutom éir ett kursmaterial under bearbetning vid Arbetar-
skyddsndmnden. Det ska sd smaningom utnyttjas i studiecirklar.

Men till att bérja med ska det ligga till grund for en pilotkurs med

handplockade deltagare.

Alkoholproblem betraktas i allt hégre utstrackning som en
arbetsmiljofraga och kommer diarfor att berdra skyddsombudens
verksamhet i framtiden.

-Vid skyddstriffarna ska vi ocksé diskutera hur studiematerialet

ska anvindas, siger Ove Ostby. Det hir ir ett arbete som bygger pa

samverkan mellan manga olika parter. Och att vi fatt igdng en
samverkan redan nu badar gott for att verksamheten ska fi ett
sdkert avstamp. P4 sa sitt hoppas jag att vi ska komma over det
stdende argumentet - “jag orkar inte med det hir”. Ett argument
som ofta bildar barridr mot arbetet fér mdnniskor med alkohol-
problem.

Har du sett till att du har den sjuk-
penning du har ratt till? Det ar ju

Forkyiningstider

g §

Fo6ljande platser ar lediga till ansdkan
inom FFV och har internannonserats
for den hindelse nagon FFV-anstilld
Onskar forflyttning. Platserna anges
endast i rubrikform - se i ovrigt anslags-

tavlorna.

For ansdkan senast 1981-12-01:

F42 E-tuna Ritare

U-134 CVA  Kontrollingenjor

U-135 7 Gymnasieing (TELE)

U-136 Arbetsstudiechef

U-137 Inkopare

U-138 CVM  Ingenjor/El- och
elektronikkonstruktion

For ansokan senast 1981-12-02:

R2659 8670

Vaktman (tillf anst).

Etr varmt tack for den fina uppvaktningen pd

min 60-drsdag.

Helge "Masen” Karlsson

Hjdrtligt tack for all uppvaktning p@ min 50-

drsdag.

Eskil Eriksson, 4273

Mitt varma tack for all uppvaktning i samband
med min pensionering.

Charles Fernsten, f d 4350
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du skulle sluta roka

P

Du som dar rokare/snusare och vill sluta, inbjudes

il

il

till avvanjning i grupp i halsocentralens regi.
Vi startar s& fort tillrdckligt manga anmalt sig.
Hér av dig till Eivor Jonsson, tel 1757,
eller Ulla Ohman, tel 1742/1743.

Anmadl {or din egen skull
alltid éndrad inkomst
till forsakringskassan.
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