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Missuppfat

ning eller svikna 16ften

Vad ligger bakom strejken pa Motor?

Tidningar, radio och TV har i veckan rap-
porterat om en sittstrejk pd FFV Aerotech i

Arboga. Personalen p

Motors RMS8-avdel-

ning, MA, lade ner arbetet sedan Motorled-
ningen, enligt deras uppfattning, inte in-
friat sina 16ften om resultation.

Sedan ledningen lovat prio-
ritera  verkstadspersonalens
l6nefragor i Arets 16nefor-
handlingar, Aterupptog de an-
stillda arbetet pA mandagen.

Bore Sturk, SF-ordfo-
rande i Arboga, forklarar i
korthet vad som ligger ba-
kom tvisten pd RM8-avdel-
ningen.

— Ett skil dr den kraftiga
arbetsbeldggningen pd MA
som har varat sedan oktober
forra Aret. Ledningen gick ut
med Onskemdl om &vertid
pa minst 8 timmar per vec-
ka och anstilld, varpd per-
sonalen stillde motkrav pa
ersittning med 10 kronor i
timmen.

I det l4get samlade Borje
sitt folk och forklarade hur
avtalsférhandlingar och
skyldighetsavtal fungerar i
praktiken, Verkligheten #4r
inte sidan att de anstillda
kan stilla den typen av
motkrav, fick de veta.

Sjalva knuten

— I mitten av november
samlade chefen for MA,
Lars Svensson, sina anstill-
da och presenterade i punkt-
form vilka konsekvenserna
skulle bli vid oenighet alter-
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nativt enighet om kravet pa
Yvertidsarbete, fortsitter
Borje och berdttar att det 4r
ddr sjilva knuten sitter.
Bland punkterna fanns ni#m-
ligen en uppgift om 2 000
kronor angiven.

— De anstillda tolkar
presentationen som att, vid
enighet om ¢vertid, skall
summan utbetalas pd MA
oavsett resultat i Gvrigt
inom Motor.

Ledningen ser summan,
om jag tolkar den ritt, bara
som ett exempel pd hur re-
sultatiénen skulle kunna pa-
verkas i bista eller simsta
fall.

Dir stAr parterna idag.
Till saken hoér ocksd att
Overtidsarbetet pA MA har
Okat sedan november.

Fler fragor

Borje Sturk har tagit
férbundsjuristerna till hjalp
for att tolka om uppgifterna
som presenterades pd MA i
november kan betraktas
som juridiskt bindande 16f-
ten?

— Allt pekar pd att de
inte kan det, s jag har for-
varmmat personalen, siger
Bérje. Det troliga 4r istdllet

att vi tar upp frdgan som
tvistemal.

— Det hiir 4r en sida av
saken. Personligen tror jag
att det finns flera faktorer
som man maste ta hinsyn
till fér att 16sa problemen
pd MA. Det finns mingder
av exempel pi loften frin
ledningen som aldrig blir
infriade. Det kan gilla saker
som att tgédrda brister i em-
ballage, pallar och andra
smdisaker. Nir inget hinder
Okar missngjet sladigt, trots
att det kanske ror sig om
"skitsaker"
sammanhanget.

Viarda en slant

~ Varje nyanstilld bor fa
en ordentlig presentation av
hur f6retaget ser ut och vad
ménniskor arbetar med hér.
Giama med rundvandring,
eftersom det kan vara enda
tillfillet f6r dem att f& se
nigot annat #n sin egen
arbetsplats. Och de méste f3
klara besked om hur avial
och 16nesystem fungerar, for
dédr finns det otroliga brister
idag.

— Ge personalen infor-
mation om vad som hinder
och sker. De dr foretagets
bésta ambassaddrer utdt om
de fir mojlighet att spela
den rollen. Idag #r Viggen
ett forbaskat bra flygplan
som visas dagligen i alla
mojliga sammanhang. DA
vore det ju konstigt om inte
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_Jag kan inte bedoma om
det dr en missuppfattning
som ligger bakom strejken
pd MA, det fdr juristerna
gora. Ddremot vet jag att det
finns en ldng rad svikna
loften i bakgrunden, siger
Borje Sturk.

de anstillda med stolthet
kan och vill ber#tta att dom
jobbar med just det flygpla-
net. D& har ledningen mis-
sat den méjligheten totalt.

—~ Ak pa studiebesk och
visa vad som hinder med
jobben ndr det sitts in i sitt
rdtta sammanhang, och hur
viktigt det dr att motorn gir
perfekt.

Bérje fortsdtter  sjilv
brotmingen centralt f6r att
de anstillda skall fA bittre
16ner. Det 4r inte mer #4n ritt
att de, med kravet pa
yrkesutbildning och med
sitt ansvar, fir ett par kronor
extra, tycker han.

Anne Allard
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Thomas Persson
pa nytt jobb

Thomas Persson byter
arbetsuppgifter och tar
hand om Aerotechgruppens
internationella militdra
affdrsutveckling.

Thomas Persson har Atagit
sig att ansvara f6r Aerotech-
gruppens  internationella
militira affirsutveckling.

Thomas har tidigare va-
rit ansvarig for division
Avioniks  affirsutveckling
(se artikel i Tech-In 1
1989).

I h¢stas blev han om-
bedd av ftretaget att ta hand
om och avsluta Aerotechs
Ataganden for projekt 350
(Osterrikeprojektet).  Nir
mangmiljonprojektet  nu
ndrmar sig sitt slut ska
Thomas byta arbetsupp-
gifter.

Nu kommer Thomas att
tillhéra affirsomradet Com-
mercial Aircraft och ta sig
an hela Aerotechgruppens
internationella militdra af-
farsutveckling, exklusive
motorer och Skandinavien.

Thomas finns i byggnad
1 i Arboga och nis pa
telefon 0589-81456, och
han har organisationsbe-
teckning CC40.

Nytt trearsavtal for CT7
Samarbetet med GE fortsatter

FFV Aerotech har skri-
vit ett tredrigt avtal
med flygmotortillver-
karen General Electric.
Overenskommelsen
giller reparationer, un-
derhdll och tekniskt
stod pd i forsta hand
CT7-motorn, som sit-
ter i bland annat flyg-
plan Saab340. Avtalet
inbegriper dven garan-
tireparationer.

I princip handlar det om en
forlingning av tidigare auk-
torisation. Med detta avtal
fAr FFV Aerotech och Mo-
tordivisionen férutsittmingar
att fortsitta konkurrensen
om CT7-underhdllet pa
marknaden.

FFV Aecrotech #4r den
dominerande leverantSren av
CT7-underhall i Nordeuropa
och férdubblade forra &ret
sin fakturering fér CT7
jAmfért med Aret innan,

Foretaget & dven aukto-

riserat av den amerikanska
luftfartsmyndigheten FAA.
Det har hittills gett en del
CT7-jobb pAd USA-mark-
naden via SAAB liksom pi
en del USA-registrerade
CT7-motorer i Europa.

Tar in och okar

- Utvecklingen 4r myec-
ket gynnsam for var CT7-
verksamhet, siger Yngve
Rosen, chef f6r Motoravdel-
ning Turboaxel/Turboprop.

— Vi har Atertagit de
marknadsandelar vi tappade
nir vi inledde den hir sats-
ningen for ett par ir sedan,
och vi har utbkat dem
ytterligare.

~ Vi 4r mycket ndjda
med att virt samarbete och
de goda relationerma med en
seris och erfaren motortill-
verkare som General Electric
fortsitter att  utvecklas,
tilligger han.

Anne Allard

Industriministern bestéker Arboga

Industriministern Ivar Nord-
berg besoker i dag - fredag -
FFV Aerotech i Arboga.
Den forsta programpunk-
ten dr en presentation av Ae-
rotechgruppen. Dérefter kom-
mer industriministern att go-
ra tvd verkstadsbesk. Han
skall titta pi underhillet av
RMS, pd division Motor
och modifiering av dator

CK37 ill Viggen, pa
division Avionik. Direfter
fir ministern en orientering
om Aerotechgruppens ut-
veckling och framtid, samt
en orientering om l4get i
férhandlingama om RMS-
underhéllet. Vid lunchen
kommer #dven representanter
fér personalorganisationerna
att delta.

Forslag fran Alf
Gustafsson, SF:

— Ge hdgre prioritet
at forslagsfragor

Forslagskommittén i Arbo-
ga samlades forra veckan
for att behandla totalt 113
forslag. Av dessa fick 17
ersittning och 21 avslogs
eller limnades utan Atgird.
Merparten, det vill séiga 75
drenden, bordlades.

— Alla dessa bordlagda
forslag bérjar vixa oss $ver
huvudet, siger Alf Gustafs-
son, en av SFs represen-
tanter i kommittén,

— Ett skl tll att de har
blivit s& manga 4r att
remisshanteringen gar vil-
digt langsamt. Att yttran-
den frdn FMV och VFA
kan ta tid &r vil okey, men
yttrandena frdn vira egna
divisioner borde ga
snabbare.

Det dldsta bordlagda for-
slaget behandlades av kom-
mittén  forsta glngen i
augusti 1987. Fortfarande
véntar man pa remissyttran-
de fran sakkunniga i organi-
sationen.

— Med en hogre
prioritering av forslagstren-
den skulle omloppstiden bli
betydligt kortare, tror Alf.
Och med snabbare hante-
ring kan man utnyttja for-
slagsverksamhetens majlig-
heter betydligt effektivare.

AA

Flygplanmekaniker certifierade

I december 1988 fick ett
tjugotal flygplanmekaniker
sitt certifikat. Det hdr var
férsta gruppen, men fler
féljer, sa Hans Molander,
chef for avdelning Flygplan
vid division Flygteknik i
Link6ping, nir han delade
ut certifikaten.

Certifieringen innebir att
operatren sjdlvstAndigt far
arbeta med visst objekt. I
detta fall flygplan och
helikopter.

For certifiering krivs,
inom avdelning Flygplan,
en grundutbildning, fére-
tags- och objektutbildning

och ett godkinnande av
certifikatet.

I botten ligger natur-
ligtvis ett krav p4d FFV
Aerotech: nimligen et

kundkrav art uppfylla vissa
kvalitéter for att f arbeta pa
flygande materiel.

BA



