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ningar och foreskrifter. Genomloppstiden f6r den motorn blev
darfor naturligtvis ganska ldng.

Vid en ceremoni i berget talade Elmer Axelson for en skara
Motor-folk och inbjudna pressrepresentanter. Han erinrade om
att en nira tio-drig period med olika hidndelser och aktiviteter
ligger bakom dagens premidrleverans. Viren 1973 fick vi upp-
draget att vara huvudverkstad fér RM 8 och sedan dess har en
mycket stor uppbyggnadsaktivitet varit igiang: projektering,
nybyggnation, #dndring och modernisering av gamla lokaler,
anskaffning av utrustningar, utbildning, planering och bered-
ning av sjilva underhallsarbetet,

Moderniseringen och ombyggnaden har pitagligt férbsttrat
de enskilda medarbetarnas arbetsmiljo. Hir har samrads-
verksamheten verkligen satts pd prov och resulterat i att de.
anstillda deltagit i projekteringen och fatt utforma sin egen
arbetsmiljo i mycket hog grad,

Axelson tackade ocksd de minga personer som pé olika sitt
och i varierande omfattning medverkat till att vi kunnat leve-
rera motorn denna dag: — en historisk dag!

Roger Sundell, Kenneth Holmgren och Martin Appelfeldt kinde sig allvarstyngda
med den forsta leveransklara RM8.an.

—
r - I Lars-Harry Larssons [runvaro overlamnade sedan Henry
H I S rO R l q K DA G Jersby motorn till flygdirektér Kurt Rosin som representant
e f6r FMV,
Nista motor blir klar fore jul och i januari levereras num-
Den 2 december var en miirkesdag i vir historia. D4 levere- mer tre i raden av RM 8:or, som kommer att utgéra basen
— rades den forsta oversedda RM 8-motorn, FFV-U sttrsta en- for motorjobben fram emot sekelskiftet.

skilda underhdllsobjekt. I mitten pa 80-talet beriknas niarmare
300 anstdllda vara direkt sysselsatta i den produktionen, som
da torde ge en omsittning pd mellan 75 och 100 Mkr.

Premidrmotorn har genomgdtt begriansad dversyn och modi-
fiering, men har ocksd fatt vara utbildningsobjekt f6r persona-
len samtidigt som motorn anvints for anpassning av utrust-

I dag,

den 16 december avslutas f d CVV:s absolut sista aktivitet i
Visterds. Di kor sista lasset med utrustning frén anligg-
ningen for provning av tankningsmateriel pd Viksing till CVO.

Gissa vem som di vinkar av bilen ? Ritt, det blir Alf Larsén,
ansvarig for denna verksamhet fran bérjan 1959, dessutom pa
sin forsta ("'riktiga') pensioneringsdag, tillika 65-4riga fodelse-
dag.

Verksamheten med tankningsmaterielen dvertogs av CVO pa
Viksdang den 1 juli 1975, Nigon ging nu i vinter dr denna aktivi- Beldtne Henry Jersby har just dverlimnat premidrmotorns handlingar till Kurt
tet etablerad i ny byggnad vid CVO. Rosin. Elmer Axelson dr ocksd nojd.

Ansvarig utgivare: Elmer Axelson Redaktor: Ingemar Lindstrand 8118, tfn 013-99600



Fiiretagsnéimnderna:

POSITIV UTVECKLING

Fran foretagsnimndernas sammantrdden i mitten av novem-
ber kan foljande rapporteras.

Forsta kvartalet av innevarande budgetdr visar en positiv
utveckling av beldggning, fakturering och resultat.

Grund finns f6r att redan i detta tidiga skede av budgetiret
forutse positiva avvikelser gentemot budget f6r hela 4ret.

Faktureringen, frimst inom Flygplan och Motor, dr bittre
dn budgeterat och antas medfdra ca 10 Mkr mer for budget-
dret i dess helhet.

For resultatet forutses en motsvarande utveckling, vartill
kommer att den goda beldggningen sannolikt kommer att ge
mer dn budgeterat av direkt produktiva timmar och ddrmed
viss Svertidckning av vidra omkostnader.

Fran och med detta budgetdr kommer vi att inom sektorn
belastas med rintor som star i direkt proportion till det
sysselsatta kapitalet. Det dr didrfor av vikt att framforalit
hdlla mingden av produkter i arbete (PIA) nere pd en rim-
lig niva.

Fordelning av optikjobben

Att instrumentsektionen vid CVM sedan ett ar arbetat med
arméns optikmateriel har flera ganger villat oro vid CVA,
dér fragor stillts i féretagsnamnden, framfdrallt om optro-
nikresurerna skulle splittras pd bida verkstiderna.

Det har ej varit aktuellt att Sverfora vare sig optronik eller
laser frdn CVA. (Anm: optronik ungefdr = optik med elektro-
nik.)

Savida inte tekniskt-ekonomiska skl skulle tala f6r ndgon
annan framtida foérdelning skall verksamheten i Malmsldtt en-
bart omfatta s k klassisk optik. Man har didr for dvrigt ny-
ligen offererat stora arbeten pd arméoptik, vilka skulle ge
arbete it ytterligare 3-5 R-tjdnstemén under 4-5 4r.

Idrott och motion

Centrala foretagsndmnden har skrivit till foretagsndmnderna
om en gjord investering av FFV idrottsforeningars dnskemal
om idrottsanldggningar och materiel.

CVA, CVM och CVO IF olika onskemdl diskuterades i respek-

tive namnd,

Produktionsservice skall handligga frigan, samrdda med
idrottsforeningarna och personalorganisationerna och utarbe-
ta ett svar dver vad som ir mest angeliget att f4 genomfort
med foretagets, dvs FFV bistind.

FFV personalhandbok

gavs ut 1973 och dr nu under revidering. Centrala foretags-
nimnden har tillsatt en arbetsgrupp for detta. Bland deltagar-
na mirks Lars Hook, FCTF Arboga. Gruppen har skrivit till
de lokala foretagsndmnderna i FFV och bett om deras synpunk-

ter pd arbetsgruppens forslag till arbetssitt och en forsta revi-

dering av vissa avsnitt, De olika personalkommittéerna i sek-
torn skall ta fram underlag for ett svar fore jul.

CVA-namnden

Ambulansfragan, som diskuterades vid forra nimndsamman-
triadet, togs dter upp. Harry Rosevall redogjorde for att savil
kommunen som landstinget dr ndjda med nuvarande service
fran Kopings lasarett, som fick sina tvd ambulanser utokade
med en nir den i Arboga drogs in f6r ndgra ar sedan. Rose-
vall konstaterade att sjuktransportberedskapen vid CVA ar
mycket god i jdmférelse med vad den dr vid andra foretag.
Den befintliga ambulansen ar tillfredsstédllande utrustad och
sjukskoterska kan medfolja vid behov.

Nimnden beslutade emellertid — pd Ingvar Johanssons for-
slag — att tillskriva kommunstyrelsen med begiran att dnske-
méilet om ambulans i Arboga tas upp till behandling.

5 300 kr for ett forslag

Bror Skold 6630, fick sitt forslag till reparation av styrpinnar
i RM9 flaktvixel godkant. Ersittningens storlek blir 5 300 kr
om centrala foretagsnidmnden gir med pd detta. T v utbeta-
las 2 000 kr som dr det maximibelopp vdra nimnder har ritt
att besluta om.

Sven-Erik Carlsson 4634, fick 580 kr for omkoppling av
tdndenhet, Einar Norman 6922, 600 kr f6r maskeringsfixtur
till turbinskovlar, Rune Mattsson 6922, 600 kr for kontaktan-
ordning vid forgyllning av kretskort och Hans Zakrisson 6534,
600 kr for komplettering av monteringsverktyg till HT-kom-
pressor,

Totalt har 18 férslagsdrenden behandlats av forslagkommit-

tén. 10 forslag dr under utredning och 3 lamnades utan dtgidrd.

T-huset bor utredas ytterligare

Samréidsgrupperna i 4300 och 4400 har i ett gemensamt brev
till foretagsndmnden foreslagit att det planerade teknikhusets
utformning skall overarbetas, Man hdvdar att arbets- och
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trivselkrav ar daligt tillgodosedda i nuvarande projekterings-
underlag. Man onskar t ex bdttre utrymmen for skdp, arbets-
bord och teknisk litteratur. Vidare pdtalas behov av motions-
utrymmen med bastu och dusch m m.

Grupperna anser att den forsenade byggstarten bor utnyttjas
for att i samrdd med arkitekten fi arbeta fram alternativa
lokallosningar. Man tycker ocksa att byggnaden bor utformas
med mdojlighet till framtida expansion.

Frigan diskuterades mycket livligt av ndmnden. Komplette-
rande synpunkter, som stdder forslaget, framfordes.

Produktionsservice skall arrangera det dnskade samrédet
och underscka vilka forbiattringar som kan goras.

Samtidigt skall liknande synpunkter frin elektronikavdel-
ningens personal beaktas vad giiller utformningen av deras
kontorshus.

CVM-namnden

Fréagan om tillverkning, tillsyn och modifiering av provdon i
C-hallen har behandlats inom Flygplan. Det hade ifrigasatts
om tillverkningen borde flyttas till Arboga: men verksam-
heten blir oforindrad, Skilen hirtill 4r narheten,dels till kon-
struktionssektionen och dels till flygplanmaterieln, for vilken
donen tas fram. Detta dr vidare en ldamplig utfyllnadsverksam-
het f6r den el- och telekapacitet som mdaste vidmakthillas in-
om flygplansektionen f&r att gdra service pa el- och teleut-
rustningar vid flygplantillsyner.

Dr Adolfsson slutar till jul

Personalorganisationerna efterlyste besked i likarfrigan. Som
tidigare meddelats har Hikan Adolfsson (efter 5 irs tjdnst) i
juni sagt upp sin anstillning som féretagslikare vid CVM frén
nydr. Han hade lovat att vid behov kvarstd till 1 april 1977
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om ingen ersittare kunde anstéllas.

Hdkan har nu kommit 6verens med en vikarie, som lovat
tjanstgora fram till den 1 april. Det blir dr Bengt Brodin, Lin-
kdping. Han tjdnstgdr nu pd RiL (och bor i Klockrike).

Platsannonserna har endast resulterat i tvd férfrdgningar,
varfdr ny annonsering skall gbras. Personalavdelningen kon-
staterar enligt Harry Rosevall att det &r ett ]agt intresse for
denna befattning bland liikarna, men hoppas pd resultat avnya
annonser och sadrskilda kontakter.

Hikan Adolfssons uppdrag som konsult inom FFV kvarstir,
varfor han kan dyka upp hos oss ibland dven i framtiden.

Forslagskommitten fick back...

19 forbittringsforslag har kommit in sedan sist. 9 bar behand-
lats och totalt 22 hdller pa att utredas. ‘

Forslagskommittén foreslog att fyra forslag skulle ersittas,
tre beltnas och tvd avslds, Ett av de senare gillde ett férslag
att ett antal cyklar skulle tillhandahéllas for allmént bruk in-
om omradet for att nedbringa all dyrbar spilltid vid forflytt-
ning mellan olika hus.

Lars-Erik Larsson FCTF tyckte att det var ett praktiskt
forslag, som inte borde avslds utan vidare. Nimnden disku-
terade saken och beslutade att Produktionsservice fir ta dver
drendet.

Ett annat forslag giillde ersdttning med 500 kr for en lyft-
sele for RM6 utloppsdel, dar forslagsstidllaren Arne Jonsson
2130 inte var nojd med forslagskommitténs utredning och be-
domning. Lars Granath SF yrkade pi vidare utredning med
anledning av diverse informationer. Sven-Ake Overstrém
framholl att det vore olyckligt for forslagsverksamheten om
forslagsstillare dr missndjda.

...men fick ratt

Forslaget hdnvisades iter till kommittén, som en vecka
senare loste problemet genom ett extra sammantrade med
forslagsstidllaren och andra bertrda personer. I och med att
man dd kunde ldmna en mycket allsidig information férklara-
de sig Arne Jonsson ngjd med vad kormittén kommit fram
till,

Den foreslagna ersiittningen pd 500 kr godtogs av féretags-
ndmndens arbetsutskott och pengarna har betalats ut. Arne
Jonsson fick ocksd 300 kr i ersittning for forslag till sparr-
nyckel och hylsa for fpl 35.

Ovriga som fick beltning respektive ersiittning: Héikan
Jansson 2340, fick beléning i form av en pennkniv for f6r-
slag till indikeringslampa for telefonhytt, Anders Johansson
2472, en pennkniv i beloning for sitt forslag till skydd for
accelerometerbrytare, erjan Andersson 2456, ersidttning
med 500 kr for forslag till matfixtur for kursgyro VBT,
Kar-Axel Hjorthage 2338, 200 kr for forslag till monterings—
verktyg for fjdder till bogserhjul for HKP 6 och Lars-Olof
Johansson och Berat Karlsson 1433, var sin pennkniv for for-
slag att minska ljudnivdn fran skrivmaskin av typ IBM gen-
om en skidrm av plexiglas.

Overtid for helikopterarbeten

Vid genomging av aktuella offererade arbeten och erhdllna be-
stillningar diskuterades problematiken med att f4 fram heli-
koptertillsynerna i tid. Ingvar Persson konstaterade att om

vi skall fortsitta med den inledda satsningen mdste vi ldra
oss att leva med branschens villkor. Det betyder bl a tidvis
overtidsarbete for alla berdrda sektioner och att dverhuvud-
taget stilla upp ndr kunderna krdver: det kan &ven bli under
helger och semestrar.

Sven-Ake Overstrém SF framforde att de korta leverans-
tiderna upplevs som ett problem av personalen och ansdg att
dven forberedande arbeten borde koras pd overtid for att min-
ska 'paniken' nir slutfasen inleds. I detta instdmde Ingvar
Persson, som pélpekade det intensiva arbete som de inblanda-
de i offertgivningen maste ldgga ner — med mycket overtid —
for att f hem bestdllningarna.

Kunderna har mycket hirda krav i denna bransch. Vi har ny-
ligen gitt miste om en bestillning p g a for lang offererad
leveranstid.

Man héller inom flygplansektionen pé att komplettera plane-

ringsrutiner som gvser att underlétta dessa produktionspro-
blem fdér sdvil militdra som civila kunder. Genom béttre
framforhdlining bor t ex behov av dvertidsarbete kunna férut-
sigas pd ett tidigare stadium.

Tala engelska i B-hallen?

|u""‘i”%£ﬂlu§

Alge Lundqvist rekommenderade att vi forsoker gi dver till
engelska spraket eftersom alla tillverkarnas underhdllsfore-
skrifter for de civila helikoptrarna dr pd engelska. Detta dr
internationellt vedertaget inom civilflyget. Att Sversiitta
dessa foreskrifter till svenska dr mycket arbetskrivande.
Luftfartsmyndigheter i alla ldnder dr vana vid engelsk doku-
mentation och kridver att godkint tekniskt underlag, som
varierar frian hkp till hkp, finns tillgingligt innan arbeten
far goras.

Kurser i teknisk engelska skulle i sa fall behova anordnas
m m, Friagun bearbetas vidare linjevigen.

Nya jobb

Bland offererade arbeten som presenterades f6r ndmnden kan
nimnas en storre offert pd helikoptertillsyner (Bell 212),
tillverkning av mellandelar till kapslar, dndringsarbeten pé
stridsvagnar och 6versyn av kikare m fl arméjobb.

Minskad belaggning i maskinverkstan

Efter att en lingre tid ha haft dverbeldggning i maskinverk-
staden men sdmre i platverkstaden har situationen nu svingt
om. Gosta Lundmark informerade om att man diskuterat om-
disponering av personal, frimst for frasare, och att lego-
marknaden sviinger snabbt:

— Idag sliss vi med de stora foretagen, som ocksé jagar
efter legojobb.

Sven-Ake Overstrom ifrdgasatte om forsiljningssidan har
de ritta kontakterna och gav exempel pa att var verkstad
skulle vara for okind pid sina hdll. Han undrade ocksd om
man inte skulle vara me: restriktiv med nyanstéliningar.

7000 har nyligen mést tacka nej till en svetsbestélning pd
grund av full beldggning.

Ny utredning om
FFV mekaniska verkstader?

Sven-Ake Overstrom tog upp frigan om en ny utredning inom
FFV rorande resursférdelning o d vad géller skidrande bear-
betning, som han hade hort talas om skulle siittas igdng. Han
framholl att det inte var linge sedan en sddan gjorts och be-
slut fattats om, hur fdrdelningen skulle vara mellan oss och
CTV for de ndrmaste ‘dren. Att redan nu igen gdra en utred-
ning och vdlla oro bland bersrda vid CVM stillde sig Over-
strom mycket kritisk till.

Elmer Axelson framholl att ndgra direktiv till ny utredning
dnnu inte getts. Vad som iir tinkt att goras dr det som togs
upp 1 ett tidigt skede av FMS-uviredningen (om bildandet av en
forsvarsmaterielsektor), ddr utredarna och frimst referens—
gruppen med personalrepresentanterna framhéllit "att inrikt-
ningen av produktionsresurserna vid de olika enheterna mdiste
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dgnas en speciell och fordjupad utredning, varvid konsekven-
serna fOr personalen noga beaktas''. En betydelsefull faktor i
detta sammanhang 4r till vilka enheter inom FFV tillverk-
ningen ldggs av de produkter som tas fram inom sektorn
Industriprodukter. VAar tillverkningsavdelning finns med i
denna bild.

Den ténkta utredningen skulle sdlunda leda fram till ett for-
slag, hur den strukturella uppdelningen av tillverkning inom
FFV mekaniska verkstadsomrade pi lidng sikt skall goras.
Sjdlvklart dr att dd dven vira resurser inom omridet méste
vara inbegripna. Utredningen skall behandlas vidare i kon-
cernledningen (ddr ju Elmer Axelson ingdr, Red:s anm).

Eric Johansson FCTF avslutade med att framhélla att ndr
det nu inte bara giller att dverféra arbeten fran CVM till
CTV, utan en léngsiktsplan for hela koncernen, far vi vil
se det pd ett nytt sitt,

CVO-nimnden

Arbetsutskottet har med personalchefen Harry Rosevall disku-
terat olika férslag till 1osningar av foretagshilsovdrden vid
CVO. Rosevall skall utreda vidare med sikte p4 ett konkret
resultat si snart som mdjligt.

Tva far dela 3 800 kr

Forslagskommittén kunde denna ging dnyo ldgga fram en rad
forslag till ersdttningar: Lars-Erik Svelander och Stig Jonsson
har foreslagit en dndrad draganordning pa 5-tonstrucken, vil-
ket ger forenklad intern transport. For detta foreslds en er-
sittning pd 3 800 kr att delas lika mellan dem. Som vanligt

fadr de avvakta centrala nimndens beslut innan hela summan
utbetalas, men 1 000 .kr var fick de omedelbart. Stig Jonsson
fick ocksd 200 kr for forbittrad ldsanordning.

Billy Backman fick 400 kr for roterande planeringstavla,
Goran Persson 400 kr for mirkning av avloppsbrunnar si att
de ldttare kan hittas under snon, Per-Arne Waldau 200 kr for
ett mothall for mirkhylsor, Harry Thorberg 600 kr for av-
dragare, Lars Ringelid 400 kr for avdragare, Einar Zetter-
strom och Gunder Persson 800 kr for infdstning av avgasror.
Stig Zackrisson 400 kr for still for avgasslangar och Kjell
Andersson och Stig Jénsson 400 kr for verktyg for kopplingar.

TvA forslag bordlades och tvd ldmnades utan dtgird.

Bekymmer i fordonsverkstaden

Bertil Johansson SF framforde personalens osidkerhet betrif-
fande arbetsbeldggningen i fordonsverkstaden, vilket han ti-
digare pitalat.

En svacka i beldggningen berdknas intriffa under férsta
kvartalet 77.

Ordféranden Henry Emanuelsson meddelade att man har
vissa uppslag till arbeten, vilka emellertid ir svira att f&
igéng snabbt.

Det dr emellertid normalt med en viss osdkerhet i denna
verkstad sd hdr 4rs, men erfarenheten av tidigare sex &r ir
att kontakterna med forbanden brukar resultera i en hygglig
beldggning.

Flextid?

Frigan om flextid rapporterades ha behandlats pa bade kon-
cern — och sektornivd. CVO ar ett tidnkbart stille for sddan
forsoksverksamhet. En arbetsgrupp tillsattes som skall f6l-
ja utvecklingen. Bertil Johansson dnskade att gruppen pa-
skyndar arbetet.
Anm: Arbetsgruppen har varit igdng och gjort en problem-
inventering.

MBL i Ostersund

Personalorganisationerna och enhetscheferna inom statliga

verksamheter i Ostersund hade i november en gemensam

traff, ddr medbestimmandelagen (MBL) diskuterades.
Triffen som hade anordnats pd initiativ av de fackliga orga-
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Lars-Erik Svelander och Stig Jonsson, vid sitt forslag till truckdrag. Det blir jul-
pengar for detta, 241.a forsiaget vid CVO.

nisationerna behandlade fréigan under en halv dag,

En livlig debatt férdes om lagens tilldmpningar. Man beslu-
tade att en bred utbildning skall ordnas utan organisations-
grinser. TBV och ABF skall gemensamt organisera utbild-
ningen som berdknas starta vecka 703.

Bertil Johansson

Operation utan bedovning

Vid ritarbete pa konstruktionskontoret vid CVO hinde det ny-
ligen att en skrapkniv, modell skalpell, tappades och tringde
in i Jdret pa "operatdren'. Ett djupt sdr med kraftigt blod-
flode uppstod. Killen var nira att forlora medvetandef, men
kryade pa sig efter omplastring.

Dé vassa skrapknivar anvinds dveralli pd konstruktions-
och katalogsektioner bor man ta varning av detta missode.

Dick-Eddie Enebro, 5807

“Q

Nygammal medarbetare

Frin FFV-U-nytts lokalredaktsr vid CVO, Torsten Soderberg,
har vi fatt veta att Dick-Eddie Enebro utsetts till skyddsingen-
jor, sekreterare i skyddskommittén och nu senast, frén 1 dec,
kvalitetsovervakare. Dick-Eddie har tidigare arbetat inom
tekniksektionen med elf6rsdrjningsmateriel. Han dr dven f d
CVV-are.

Dick-Eddie dr redan kand inom hela forsvaret for sin notis
i ett tidigare U-nytt om vidan av att ha linkrullar p4 arbets-
stolar: den notisen publicerades i Forsvarstjinstemannen,

CVV-are i Ostersund

undrar varfor vi blev bortglomda nir det gillde att fordela
vir gamla idrottsforenings kvarldtenskap.
Vi ser av U-nytt nr 8 att CVA IFF och CVM IF fick drva
rubbet.
Broderna Hammond

* Kk Kk

— Skrapa ren vindrutan fran is, du hdller ju pd att (. -

1
kora i diket! X 1)) %’&
— Behovs inte jag har glomt glaségonen hemma! Tt o



"PROSTYR-
VARNEN

mal vidare...

I FFV 4rsredovisning for 1975/76 sigs bl a: "For att minska
genomloppstider och 6ka leveranssikerheten genomférs for
nidrvarande en stor raiionaliseringsinsats'. Didrmed avses

bl a PROSTYR (Produktionsstyrning) som dr bendmningen pa
det projekt vars syfte 4r att samordna och utveckla sektorns
produktionsstyrning,

Det handlar alltsd om det fundamentala i all industriell verk-
samhet: att f4 fram produkter och tjinster av ritt kvalitet till
rétt kostnad och i ratt tid.

U-nytt har tidigare presenterat PROSTYR men nu &ar det dags
att rapportera hur arbetet fortskridit.

Arbetet startade i borjan av junii 4r med en planerings- och
beredningsfas som bl a resulterat i tids-, resurs- oeh aktivi-
tetsplaner samt bemanning av projektorganisationen som vi
publicerade i U-nytt nr 4/76.

Det egentliga projektarbetet pdbérjades i oktober och skall
vara avslutat i slutet av maj 1977. Det skall resultera i for-
slag till hur sektorns produktionsstyrning skall utformas.

For ndrvarande sker en kartldggning av problem och brister
i nuvarande system och rutiner.

Projektet berdr manga varfor det kan finnas anledning att be-
kanta sig med PROSTYR,

Om Du dnskar ytterligare information eller har synpunkter
pd det hiar med produktionsstyrning, ta kontakt med négon av
deltagarna i projektet,

Hans Wall, 8246

Varfor LSP?

Sektorns rullande langsiktsplan — ISP — tdcker den kom-
mande tiodrsperioden, mera i detalj de nirmaste fem 4ren.
LSP:n utgor vdra riktlinjer for verksamheten och ar ett
levande dokument for alla beslutsfattare.

Genom sitt inneh4ll av detaljerade framtidsplaner kan nir-
mare information om LSP inte ges Oppet, men ledamdterna i
foretagsnamndernas arbetsutskott (AU) dr vil fortrogna med
dess utveckling och innehdll.

LSP:n har behandlats vid tvd dagars genomging, dels den 11,
dels den 22 november, Den senare dagen deltog, forutom AU,
de som centralt hiller samman LSP-projektet med Bengt Nils-
son i tdten, vidare avdelningscheferna samt representanter for
FFV koncernstaber.

Bortdt 300 medarbetare har pd nigot sitt deltagit i detta vik-
tiga arbete varav ca 100 direkt handldggande. Arbetet har i dr
mest koncentrerats pd avdelningsnivd, men nista dr planeras
ytterligare férdjupning pd sektionsnivi.

Nattarbete

Hur vil man #n planerat och infordrat uppgifter frin alla héll
blir det litt forseningar ute pd avdelningar och sektioner. Ar-
betsgdngen i ir har liksom tidigare inneburit alltmer 6kad
samverkan av avdelningskommittéer och samradsgrupper.

For att fd arbetet klart i tid har projektgruppen — och inte
minst flera duktiga sekreterare — fatt sitta till mdnga sena
kvillar, ja dven nattarbete. Det 150 sidor digra dokumentet,
som idven utgdr begynnelsen till ndsta drs begiran om investe-
ringsmedel (= lineansdkan), skall nu ndrmast behandlas av
FFV internstyrelse, sedan av koncernledningen och FFV sty-
relse.

Direfter kan vi lamna lite mer information om detta for vir
utveckling och trygghet s viktiga dokument, som ger sektorns
riktlinjer, strategi och taktik for framtiden.
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Hall KONTAKT,
men sag RATT

"Det dr mycket med det elektriska" brukar man siga. Och
sannerligen fir vi, som dr pd elverkstan gissa gitor nir folk
ringer och klagar pd "kontakten'.

Ta inte det har som en el-kurs, bara ett f6rsdk att reda ut
begreppen en smula. Enligt "Svensson'' kallas allt som har
med elektriska hopkopplingar att géra for "kontakter"

"HOr du, det dr fel pa kontakten", later det. S& sméiningom
klarar vi vil ut felet, men det skulle underlitta mycket om
alla berdrda forsckte definiera bittre vad dom menar. De-
finitionen pd "kontakt'" dr vil ndrmast nir tv4 ting snuddar
vid varandra — och inte en massa elektriska saker.

i L SHrD s shittars
t deyz///dy
Conny Pettersson, 8532
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— I dag var det bara glada abonnenter som ringde upp, siger Sonia Aghorg, Greta
Leckne och Kerstin Strom i Malmslattsvaxeln.

Rubriken angir oss alla — inte bara véra telefonister, som
ofta far den forsta kontakten med vdra kunder och andra i
omvirlden, De har till yrke att vara pigga och hjilpsamma,
inte sd 'petnoga' och aldrig bli sura ndr vresiga och packan-
de réster stiller svdra krav. Vi andra inom fdretaget har
nog en del att ldra oss av dessa vira specialister pi goda
relationer,

Maénga av oss kdnner nog igen de behagliga résterna hos
vara telefonister men mera sillan deras utseende. Det se-
nare i varje fall inte i Arboga, Dir ligger vixeln — fonster—
16s — nanstans i berget.

Flera spontana roster har till red framfort berom over
telefonisternas goda service, men vad sdger de sjilva ?

Utover vad som framhdlls i bildtexterna kan vi korthet
tilligga ndgot som hor till god telefonkultur.

o Svara genast med tfnnr eller namn
o Tala tydligt

o0 Meddela vart du gir, var du kan nis, vem som kan ta
samtalet

o Ge telefonvixeln fortldpande upplysningar om nyanstill-
da, forflyttningar och andra #ndringar

o Varfor fir vx si sillan information om — och av — be-
sokare, eller om nya produkter/tjanster — och vem
som svarar pd sant ?

Vixeltelefonister! Ge akt pd om vi bittrar oss nu. Om
négon tid skall vi géra en uppfdljning och se resultatet av vért
upprop, som syftar till forbattrade relationer, sdvil utit som
indt.

Gruppsamtal

I telefonkatalogens anvisningar beskrivs hur gruppsamtal kan
utnyttjas i stillet f6r sammantraden. Denna utmérkta mojlig-
het dr mycket sillan anvind. Varfor det, tro ?

Lagg av!

Vira telefonister har det inte ldtt. Inte nog med att de alltid
skall l13ta vilkomnande vid alla utifrdn kommande samtal, de
skall ocksd ge anvisning och koppla ritt i alla ligen. De ska
VETA vart den utifrdn kommande skall kopplas om hon eller
han bara frigar efter 'han som har hand um™et'", dvs vem
som héller i olika frdgor, materiel osv.

Det finns vissa grundliggande telefonregler som alla med
Sppen telefon méste kinna till,

For CVM och CVO, som har automatiska abonnentvixlar,
giller ocksé foljande service vilken ofta gléms bort av de
som har Oppna telefoner. Man skall ldgga av telefonluren
ndr man @r borta, si att uppringande fir hinvisningston och
kan friga i vixeln, dir den bortreste i forvig skall ha med-
delat besked.

Detta klickar alltfor ofta. For en tid sedan sinde CVM-
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! Vanlighet vinner
—ocksa 1 telefon...

2 . 1=
Inga-Lisa Granberg och Eivor Gren i CVA viixel, dir de ocksd
skoter F:UR automatvixel

vixeln ner televerkets tryckta anvisning till en abonnent som
felat i detta avseende. Vederbdrande svarade i sarkastiska
ordalag:

"Kira vixel! Det dr med den storsta rorelse jag mirker
att Era tankar alltid d4r med mig. Trots alla mina erfaren-
heter av Televerkets tusentals telefonister, framstir Ni
som denna yrkeskdrs elit.

Era diskreta vinkar om béttre telefonvett borde bilda mon-
ster for landets telefonister. Om jag nu pa tisdag (dir i E-
tuna) eller torsdag (ute ozh fiskar) skulle glomma att lagga
av mikrotelefonen, och kommer pid detta under min fran-
varo, kommer jag att kdnna att vira tankar ar hos varan-
dra.

Er egen ankn xxx''.

Hur tror man att telefonisterna skall kunna klara sitt jobb
niir okunnigheten och det ddliga humdoret fir rdda inom fére-
taget ? Ligg av! Det star i telefonkatalogen. Las den.

Red

ey

\\' -
% [ Ostersund svarar Gun Semb for an-
ropet gomorron FEV UNDERHALL

p r—— ’ - :“-“ B

FFV-U/CVA vixel betjansas pd heltid av Margit Moen, i mitten, och pd deltid av Ingegird Eklund
och Siw Larsson. Se de senare pa ndsta sida. Sedan bilden togs har ocksd Margot Persson tiltkommit.



Medaljorerna Elmer Axelson, Ingegard Eklund, Siiri Schuliz och Siw Larsson
trivdes med medaljutdelaren Eric Malmberg.

.Jiksom vid
medaljfest

Fredagen den 3 december holls den ena av histens medaljfes-
ter inom sektorn. 52 medarhbetare fran CVA, CVO och CVV
var bjudna till Gyllene Balken i Arboga, didr en traditionellt
trivsam tillstdllning arrangerades for de 43 som kunde kom-
ma.

Denna ging slapp Elmer Axelson att vara vird eftersom han
sjdlv var medaljor och sdledes gist bland alla de andra. Le-
damdter ur foretagsnidmnden var bitrddande kring viirden
Harry Rosevall och GD Eric Malmberg, som delade ut guld-
klockorna, En medaljor hade foredragit medaljen med sam-
ma inskription som uren, "For nit och redlighet i rikets
tjinst',

Ett par ungdomar Margareta och Bosse spelade trumpet-
duetter och bléste fanfarer och Marknads Arne Carlsson

Marknads egen Arne "Stickan Holm" Carlsson blev kvarhillen och fick underhalla
medaljfestarna hela kvallen pd det gamla pianot i CVA-massen.

Glad sextett fd CVVare fick sina guldur i Arboga: Gunnar Selaro, Nils Skogman,
Karl-Erik Lindgvist, Ame Persson, Karl-Olof Pettersson och Olof Lundyall

lekte skickligt fram trevlig musik ur méssens gamla piano.

Medaljorernas tack framfordes av Lars Gustavsson (4135),
som bl a nimnde betydelsen —- f8r saviil foretaget som de
anstiillda -- av god effektivitet och att de anstillda vid CVA
trivs bra med sina arbetsuppgifter.

Frampd kviillskvisten utbrit spontan dans, dar de ndrva-
rande sex damerna minsann inte behdvde sakna danslystna
kavaljerer.

Mandagen den 20 december dr det dags for 23 CVM-are att
fi ta emot sina medaljer eller guldklockor. Namnen pd samt-
liga FFV-medaljorer publiceras inom kort i FFV-nytt,

Snabba ryck

Att vara i helikopterbranschen betyder krav pa snabba beslut

och dito insatser fdr kunderna.

I béirjan av denna manad slogs larm frin en norsk kund om att
en helikopterapparat blivit skadad och att reservenheten upp-

visade misstinkt felfunktion. Snabb hjilp behovdes.

Ganska snart var tva servicemiin frian oss pi plats. Reserv-
enheten adtgirdades pd ett par timmar och kunde monteras i
helikoptern, som snart var flygklar., Men man ville férstis
snabbt ha en ny reservenhet,

Som tur var fanns i vir verkstad en sidan néstan firdig. Den
gjordes klar i all hast och kl 04 pd natten stillde apparatsek-
tionens Karl-Ake Pettersson upp och malade, sa att firgen
hann torka innan enheten {l6gs med charter frdn Malmen till
lundens bas 24 timmar efter larmet. Den skadade enheten fick
ftlja med pi iterresan,

Kundens besvikelse férbyttes i belatenhet sver var aktion.

Resa med forhinder

Nir behovet av utryckning till Norge stod klart hade vi turen
att en nytillsedd helikopter just skulle levereras till samma
kund inom ndgon timma. Vira servicemiin fick snabbt hamta
tandborstarna, packa verktyg och flyga med. Viadret var dock
sda daligt dver Viirmland att helikoptern méste dtervinda till
Malmen. Vira pojkar bilade i hast till Arlanda och flog via
Oslo till ovanndmnda bas.

Hur det gick med leveransflygningen frdn Malmsldtt ? Foraren
fick order att forsdka dnyo, men da tilltog ovéadret si han
miste landa och dvernatta i Orebro.

Ta tdget sd hir drs, siger Sd...

Snacka inte OM oss
utan MED oss!

Bortat 200 deltagare i samradsverksamheten inom sektorn
har nyligen gdtt fortsittningskurser for att bittre kunna
"arbeta i grupp'. Kursen syftade till att ge deltagarna prak-
tisk minniskokunskap utan djuplodning i psykologi.

I denna kursomging deltog representanter {or sivil fore-
taget som personalen, Ca 120 FFV-U-are i Arboga, 60 i
Malmslitt och 15 i Ostersund Hgnade en hel arbetsdag &t
kursen som leddes av Henry Magnusson, Statens Industri-
verk,

Diskussionsledaren, som har ett forflutet i Arboga — l:and
som '"Uncas'' — tyckte att deltagarna visade intresse, men



Henry "Uncas” Magnusson lirde ut konsten att arbeta i grupp. Det var bade kul
och nyttigt tyckte 200 FFV-U-are. Hir ndgra fran Malmslitt, alllsa bdde chefer
och Tgrasrotter” ur samrddsgrupperna.

i allmédnhet bara tog upp "'ofarliga saker' till diskussion,
sdllan nigot om minskliga relationer,

Frian flera av dellagarna betonades dock att man fick bra
personlign kontakter i de grupparbeten som kursen Llill stor
del byggde pid. Hiir kinde sig deltagarna inte sa "lasta”, som
man eljest kanske gor under ordinarie kontakter pa jobbet,
utan kunde ohiimmat ge sina synpunkter, vilket miste be-
framja samradsverksamheten {ramover,

Det forekom ¢ ex att man tog tillfillet i akt i grupparbetena
att ocksd ''snacka tjdnst' pa ett siitt som man sillan har tid
till annars. I en grupp tyckte man att det var bra att i grupp-
arbetet ocksd kunna dgna sig at dagsaktuella fragor - ett
samradsmdéte mitt i kursarbetet, Det ansag bade sektionsg-
chef och dvriga i den samradsgruppen.

Man siger inom samradet i allminhet att man har svart att
fa ut information om och engagemang i sin verksamhet. Kurs-
ledaren formulerade det behovet i rubriken: snacka inte OM
oss utan MED oss! Och man menar di i férsta hand att alla
i berdrd sektion skall engagera sig och kontakta represen-
tanterna i samridsgruppen si att arbetet dir befrimjas.

Inte for att U-nytt vill dverhetona viirdet av var personaltid-
ning, men vi kan inte begripa varfor samrddsgrupperna inte
utnyttjar denna personalens informationskanal {ér sina fragor
— och l&sningar.

Vi ska sd smaningom forsoka folja upp om de 200 kursdagar-
na har resulterat i produktivitetsforbittringar pi vira midnga
arbetsplatser.

Tack

Ett hjartligt tack for vinlig higkomst pa min 60-4rsdag.
Ture Olsson, Arboga
For visad vinlighet pA min hogtidsdag ber jag att hirmed fa

framfora mitt varma tack. Ske Dettersson, 6331

Rolf Sjokvist Arboga tackar for uppvaktningen pd 50-arsdagen.

For vackra blommor vid min makes Folke Svensson
jordfdstning framfdr jag hdrmed ett varmt taclk till
ur-CVA:arna och gamla arbetskamrater vid FFV-U/CVA,

Svea Svensson

Ett varmt tack till chefer och arbetskamrater for uppvaktningen
i samband med min pensionering. Karl Hahne

Hjalle Strandh,1100, tackar alla kamrater inom U fOr vinlig
uppvaktning pd 60-arsdagen!
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Sluta samla papper!

Den insamling och férsiljning av pappers-
avfall som en tid ordnats av sektorn har
upphort.. Kostnaderna overskred forsilj-
ningsintdkterna.

Vid arsskiftet

1976 lider mot sitt slut, Det snart gingna
4ret har liksom de nirmast foregiende for
sektorn inneburit en Skning av verksamhe-
ten inom manga omréden, Orderingdngen
har varit sadan att vi kunnat hdja syssel-
sattningen och forstirka vara personalre-
surser.

Det betydelsefulla och omfattande arbetet
med underhdll av Viggen-motorn RM8 har
planenligt kommit ighng under dret. Detta
arbete kommer att under ménga ar framat
— ja, 4nda in pd 1990-talet — stilla minga
och stora krav pa oss i olika avseenden.

Krav som alla,som pa olika satt medverkar
i detta arbete, méste verka for att uppfylla.

Vi har under aret kunnat gliadjas 4t att f4
genomfdra eller pdbbrja angeldgna och vik-
tiga byggnadsprojekt. Jag vill se detta som
ett uttryck for att vira huvudmén har for-
troende for oss och ser positivt pd varfram-
tida utveckling.

Aret har ocksa fort med sig vidgade forbin-
delser med vara kunder utanfér svenska for-
svaret och kontakter med vad vi hoppas nya
kunder. Till detta har starkt bidragit vr
medverkan de sista dren i de stora interna-
tionella flygutstillningarna. Med en pd sikt
vintad nedging i bestillningarna frén svenska
forsvaret dr det angeldget for oss att utvidga
vir verksamhet utanfor detta. Allt storre in-
satser méiste goras av oss for att vi ska
lyckas ddrmed.

Vi kan konstatera att 1976 varit ett gott ar
for oss och jag anser mig kunna sdga att vi
med tillforsikt kan se framtiden an.

Jag tackar alla medarbetare i sektorn for
goda arbetsinsatser under det gngna dret
och hoppas pd en fortsatt positiv utveckling
av vir verksamhet under det kommande aret.
Ni tillonskas alla

l'i‘lml Jul
och

'r:lou ﬂgtt nr

FFVUNDERHALL
Arboga 1976



