Personaltidning inom sektorn FFV UNDERHALL

Arboga Linképing Ostersund Stockho!m

IKU-motet;

U-nytt nr 10 Mandagen den 4 dec 1978

Konkurrensen hardnar

Sammantr'adet med sektorns informa-
tionskommitté (IKU) den 28 november
fick en speciell upptakt genom den
dagens massmediauppgift om att mo-
torn for flygplan SK 38/A 38 — ett

av de flygplan som dr under diskus-
sion fér anskaffning — inte skulle un-
derhdllas inom landet. Denna miss-
visande nyhet aktualiserade pi ett
sdrskilt sdtt rapporterna om ISP 78
och FLIK, vilka var huvudpunkter pa
dagordningen.

IKU var for dagen forstiarkt med
Sven ArrelGv, koncernplaneringen,
Carl-Rickard Ekblad, 5000, Gunnar
Renstrom, 8300, Bengt Nilsson,
8020 och Harry Rosevall, 8100,

Fran CVO ersatte Torsten Salomons-
son SF-ordforanden Bertil Johansson.
I 6vrigt deltog ordinarie ledamoter:
Elmer Axelson, Henry Emanuelsson,
5800, Arnold Junflo, 8200, Lars-
Harry Larsson, 6000, Ingvar Pers-
son, 1000, Erik Werner FCTF/CVA,
Ingvar Johansson SF/CVA, Ingemar
Vilnersson FCTF/CVM, Sven-Ake
Overstrom SF/CVM, Hugo Mattsson
FCTF/CVO samt Leif Johansson
3ACO/SR

LSP 78

Bengt Nilsson, 8020, gick igenom
langsiktsplaneringen LSP 78, vars
arbetsmaterial pa ca 150 sidor tidi~
gare hade ldmnats ut f6r studium.
Dessa strategiska beddmningar 10 —
15 &r framéat, med utblickar mot se-
kelskiftet, ska foljas av en plane-
ring fér de nirmaste fem dren.
Den ska foreldggas under viren.
Sektorn har arbetat med sadana
hidr studier sedan hésten 1974 och
arbetsgruppen Ag LSP koustaterar
nu att man idag har en ganska rea-
listisk och anpassad syn pa sektorns

Ansvarig utgivare: Elme: Axelson

mdojligheter att hivda sig pd vir hu-
vudmarknad — det svenska forsva-

ret.

Utredningar paverkar

Flera externa utredningar pagar
inom férsvarsomrédet, vilka piver-
kar var framtid. Det giller frimst
flygplananskaffningen och flygvapnets

framtida fredsunderhdllsorganisation
— den senare utredningen dopt till
FUT 80.

LSP 78 innefattar ddrfér hur
dessa utredningar kan tiankas paverka
var framtida verksamhet. Vid fram-
tidsstudier av detta slag anviinder
man sig av den frédn teaterviirlden la-
nade termen scenario, fOr att be-
skriva olika alternativa utvecklingar

Stort 32-jobb

sakrat

De fpl 32 Lansen som dr i tjanst vid F 13 M mdlflygdivision
behover modifieras. Dessa “mdldragare” ger nu jobb inom
FFV-U. Denna vecka kommer forsta kéirran till CVM.

Efter tre ménaders affarsforhand-
lingar med FMV har vi i hdrd konkur-
rens med andra foretag lyckats fd be-
stdllning pd modifiering av ett 20-tal
flygplan typ 32 Lansen till en order-
summa av 9 Mkr. Dartill kommer
ratt till fortsatta bestillningar pé yt-
terligare 2 Mkr inom ett drs tid.

Da 32:ans mélbogseringsversioner
ska f& forlidngd tjinst under 80-talet
maste vissa forbittringar och nya
system inféras. Jobbet innebir bide
mjukvara och hdrdvara.

Tyngdpunkten i sysselsidttningen
plir vid flygplansektionen (2100) i

Malmsldtt, ddr i runt tal 20 monts-
rer fAr arbete under tvd 4r. Bestill-
ningen ger ocksd jobb pa konstruk-
tionssektionen, ddr ca 15 konstrui-
torer redan arbetar med detta, till
och med pd dvertid. Om ndgra md-
nader blir det inte s4 ménga kon-
struktorer engagerade, men dd kom-
mer normaliesektionen (1930) in i
bilden med beskrivningsarbeten—
cirka tre man under ett dr.

Aven apparat- och instrumentverk-
stdderna i Malmslédtt och Arboga
kommer att f4 jobb med underhalls-
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— med hot eller mgjligheter. Nog sd
dramatiskt kan det tyckas,

Scenario dr termen for regisso--
rens exemplar av skddespelets manu-
skript med anvisningar om dekor,
mobler, belysning, scenfdréandringar.
Man kan alltsd siga att i vdra scena-
rion forsdker vi titta bakom kulisser-
na for att vara bercedda pa vad som
kan komma.

Kalaset ar over

Det dr allmént bekant att vart land
inom en relativt snar framtid inte har
rad att halla sig med s& ménga krigs-
flygplan som hittills och att flygin-
dustrin méste skiras ned drastiskt,
vilket snart fir dterverkningar for
var del.

Gérdagens "idyll" med tillverk-
ning av ménga flygplan och motorer
ar ju idag borta, med skidrpt konkur-
rens idven pa virt omrédde som foljd.

Om 15 ar

Talesittet "Nar kottbitarna ar fa
sldss hundarna' kan ingen undgi att
kdnna igen. LSP 78 skisserar tre
scenarion for tiden fram till 4r 1994,
och debatten i IKU gillde att forsoka
ta stillning till vilken handlingslinje
vi ska vilja.

Vi har i dag en faktureringsvo-
lym pé ca 600 Mkr, som ger 3 400
FFV-U-are sysselsittning. Endast
det teoretiska bista scenariot for
vir verksamhet om 15 dr nar upp
over denna volym. Ett mellanalter-
nativ pekar pa ca 550 Mkr och ett
ldgscenario pd ungefdr hilften av do-
gens fakturering — dven detta inklu-
sive en betydande civil satsning.

Villkoren for att uppnd dessa o-
lika arbetsvolymer belystes ingden-
de. Aven om mycket dr byggt pi an-
taganden si dr det klart att sektorn
stdr infor allvarliga vdgval och mis-
te méta framtiden med stor beslut-
samhet, sammanhallning och for -
stirkt konkurrenskraft,

Men genom att sd hir realistiskt
analysera verkligheten kan vi ockséa
satsa vdra krafter pa att mota fram-
tiden med all den kompetens som vi
idag besitter, kanalisera anstrang-
ningarna for att férstéarka svaga
punkter och utveckla nya konkurrens-
medel och produkter.

Hardvara blir svarast
LSP 78 visar att det i framtiden blir
allt svdrare att skaffa jobb pd verk-
stadssidan, medan mjukvaruomradet
ger storre mojligheter till utveckling
Vad vi di bor satsa pé ingdr i ISP
78, liksom hur detta ska organiseras.
Till dessa friagor dterkom IKU
under den tio timmar ldnga sessionen,
ddr man inte minst under raster och

lunchpaus ivrigt diskuterade var fram-
tida verksamhet mot dagens bakgrund.

VAr speciella kompetens att sva-
ra for flygunderhéll dr en stark fak-
tor,nédr nu konkurrenter dyker upp
och gor ansprik p4 att dela vAr tra-
ditionella kaka. Men att enbart hin-
visa till tradition ger inga jobb auto-
matiskt i en kdrvare viarld — vi més-
te anstrianga oss pa ett nytt sitt, bli
béttre, snabbare, sikrare.

LSP i fickformat

Ag LSP har arbetat sedan tre mana-
der och under denna tid tagit samrad
med méinga instanser, inklusive fack-
liga organ. Varje avdelnings-IK har
nyligen fatt sirskilda genomgéngar.
Vid det hir laget borde sektions-IK
ha haft sina moten om detta, men
IKU menar att detta sdkerligen inte
har genomforts pa samtliga sektioner.
Inte heller vidareinformation i linjen
pd arbetsledaromridena

Eftersom mycket av detta s
viktiga LSP-material 4r sekretessbe-~
lagt och ddrfor svart att vidareinfor-
mera om, menar IKU att nddvéandig
information till alla i sektorn inte
trangt ut och ddrfor behdvs en sarskild
atgdrd: Ag LSP ska efter nydr ge ut en
LSP-beskrivning i "populdrupplaga'
till alla medarbetare i sektorn. Den
maste naturligtvis goras fri fran sek-
retessbelagda avsnitt, men #nda ut-
formas s& att man kan forstd samman-
hangen. Med den bakgrunden kan vi
alla sedan vid behov ta kontakt t ex
med ndrmaste arbetsledare eller IK
for att f4 kompletterande upplysningar
i den mén sddana kan ges. Huvudsaken
ar att alla FFV-U-are verkligen for-
stdr hur vir framtid bedoms kunna
utvecklas, och ddrmed hur var och
en ska kunna hjdlpa till att forbéttra
vara forutsittningar att utforma sek-
torn och ddirmed arbetstryggheten.

FLIK
Om Flygindustrikommitténs (F LIK)
betdnkande har dagspress och radio
gett oss den mest varierande infor-
mation, I lokalpressen i Arboga har
man naturligtvis fokuserat de tdank-
bara hoten mot verksamheten vid
CVA, medan linkdpingstidningarna
mest uppehdllit sig vid konsekven-
serna for Saab-Scania. Det finns dér-
for anledning att hdr ge en beskriv-
ning 6ver vad FLIK-utredningens
forslag kan komma att innebadra for
verksamheten vid vir sektor,
Regeringen tillsatte i januari
1978 en flygindustrikommitté, FLIK,
for att studera lampliga flygplanfa-
miljer, bl a med olika varianter av
A 20 (d v s en vidareutveckling av
JA 37) samt klarldgga erforderlig
kompetens och kapacitet som behovs

for utveckling, produktion och un-
derhdll, vilket erfordras for att
stodja respektive genomfora produk-
tionen och driften av Viggensyste-
met fram till omkring sekelskiftet,
samt Overvidga hur denna totala
kapacitet lampligen bor vara for-
delad och organiserad i det fall,

att B3LA inte ska utvecklas.

Kommittén uppdrogs i detta
sammanhang ocksé att dverviga
vilken inhemsk kompetens vi (Sve-
rige) bor ha for att i framtiden kun-
na licenstillverka utldndska flyg-
plan och/eller upptrida som kom-
petenta kopare av sddana.

FFV-U har lamnat uppgifter
till FMV-F och FLIK och presen-
terat sig och sin oversiktliga mal-
séttning, samt beskrivit nuldges-
resurserna i form av personal (upp-
delad bl a i kategorierna utveckling,
produktion och underhill), lokaler,
utrustningar (egna och FMV-dgda)

Karnfragan
fér FFV-U har blivit "Erforderlig
kompetens och kapacitet for
underhdll och drift av
Viggensystemet efter att pro-
duktionen av Viggen har avslutats till
omkring sekelskiftet. Fordelning och
organisation'.

Den tillverkande flygindustrin
(Saab-Sc¢ania, Volvo-Flygmotor,
LM Ericsson/Svenska Radio AB) har
framhallit féljande: For att behdlla
erforderlig kompetens krivs ett re-
lativt stort antal ingenjorer. Men
arbetsbeliggningen for dessa blir inte
100%-ig. Det skulle alltsa betyda un-
dersysselsittning som uppges bli
stor.

FFV-U anser

sin kompetens och kapacitet vara vil
anpassad till nuvarande huvudverk-
stadsfunktion. I samband med att den
tillverkande industrins utvecklings-
verksamhet minskar skulle vi kunna
overta vissa tekniska specialister.
Genom denna komplettering, framst
inom de tekniska enheterna inom
Flygplan och Motor, skulle det totala
behovet av kompetens och kapacitet
utanfor forsvaret sidkerstillas utan
att FFV-U skulle f4 problem med un-
dersysselsittning.

FMV-F anser

att FFV-U #r vil optimistisk och nd-
got orealistisk i sin bedomning.

Béde FMV-F och FFV-U vill sa
ldngt som mojligt bibehdlla den ut-
vecklande och tillverkande flygindust-
rin i Sverige. Men i det alternativ att
utveckling och tillverkning ej sker
inom landet anser FFV-U sig vara
lampligast som instans med kompe-



tens och kapacitet f6r alla Viggensysr
tem, di U som huvudverkstad svarar
for drift och underhall av flygvapnets
alla 6vriga flygplan inklusive AJ/JA 37.

FLIK har i sin utredning forordat
ett alternativ omfattande 4tta divisio-
ner JA 37 och sex divisioner A 20,
detta inom gidllande forsvarsram i
stort och med hinsyn till den opera-
tiva bedomning som redovisats for
kommittén.

Samordning av resurserna

Kommittén anser att en samordning
av de erforderliga resurserna for
den flygindustriella verksamheten.
ska pdbdrjas omedelbart efter att
beslut fattats om anskaffning av n-
gon av de systemfamiljer kommit-
tén har studerat.

Samordningen mellan utveck -~
lings-, tillverknings- och under-
héllsresurserna bor ske genom ett
samordningsorgan med erforderliga
befogenheter.

Detta for att resurserna som
idag framst finns inom FFV-U,
Saab och VFA ska utnyttjas ratio-
nellt samt for att Svergdngssvarig-
heter bl a f6r den berdrda persona-
len ska kunna begrinsas,

Pd grund av den knappa tiden
har kommittén inte funnit det me-
ningsfullt att diskutera olika orga-
nisationsalternativ.

Hot och mojligheter

For vér del innebir det bdde hot och
mojligheter. Alternativ med A 20
och kompetens- och resursvidmakt-
hallande enligt FFV-U forslag ger
utover befintlig personal ett antal
tekniker arbeten vid FFV-U.

Uppskattningsvis en tredjedel
ddrav i Arboga och resterande i
Malmslitt, P& sikt torde detta ocksd
ge mojlighet att sdkerstilla var
verksamhet betriffande flygplanmo-
difieringar (Malmslatt),

A 20-utveckling och produktion
medfdr dven en hotbild med even-
tuell koncentration av Viggen-
kompetens och -kapacitet till Saab-
Scania och Volvo Flygmotor. Med
den 6verkapacitet som dir uppstir
erhélls formodligen en ogynnsam
konkurrenssituation for oss i Vig-
gen-sammanhang. Detta giller i
forsta hand viss teknisk verksam-
het, motorunderhdll och flygplan-
modifieringar och torde p4 ett lik—
artat sdtt berora Arboga och Malm-
sldtt.

Ovanstdende ir ytterlighetsmdj-
ligheter. Vad resultatet kan bli vet
vi ej forrdn stéllning tagits till an-
skaffningsalternativ i flygplanfragan
och didrvid forviantas dven riktlinjer

for enutredning om samord-
ning av flygindustrin.

De delar av FLIK:s uppdrag som
aveer robotindustrin ska kommittén
ta upp i ndsta etapp.

FUF 80

Det framtida fredsunderhéllet av
flygvapnets materiel studeras alltsd
nu av den av FMV-F tillsatta utred-
ningen FUF 80, som ska vara klar
om drygt ett 4r. VAr representation
bestdr av Elmer Axelson i lednings-
gruppen och Alge Lundgvist, 1200, i
projektgruppen. Flera andra av vira
specialister kommer att medverka i
arbetsgrupper. Betydelsen av vért
engagemang har tidigare patalats,

bl a av fackliga foretrddare i IKU.

Négot nytt for dagen kunde inte

rapporteras, men vi foijer med sir-
skilt intresse varje utvecklingsfas.

Kvartalsrapporten
over den ekonomiska situationen
foredrogs av Arnold Junflo, medan
ledamdterna f6ljde med i de olika ta -
bellerna och diskuterade innebdrden av
alla olika poster: sysselsidttningsdiffe -
rens, kalkyldifferens, kalkylrintor,
standardprisomrékningsreserv och
bokfSringsmissigt nettoresultat m.m.
Eftersom vAar interna redovisning
gors efter en norm som inte 6verens-
stdammer med koncernens, efter vilken
vi rapporterar till HK, kan det ofta bli
svart att folja med och forstd dessa
redovisningar for IKU-ledam&terna.
De fackliga representanterna maste
ofta tvinga den féredragande till sdr-
skilda forklaringar, som ju har sitt
pedagogiska vidrde. For oss 'vanliga
dodliga" har emellertid Arnold Junflo
hdr sammanstéllt i klartext det eko-
nomiska laget efter forsta kvartalet:

Fakturering
Beroende pé firre bestidllningar fran

- flygvapnets forband, mindre modifi-

eringsverksamhet och minskade be-
stidllningar frdn FMV-A och FMV-M
kommer budgeterad fakturering ej att
kunna uppnds under budgetiret. Faktu-
reringen vantas bli 600 Mkr.

Bruttovinsten
Bruttovinstens niva ligger ndgot hogre
dn vad som forutsdgs i budgeten, For-
utsdttningen dr dock att pagdende, dnnu
ej avslutade prisférhandlingar med
FMV-F kan slutforas pé ett tillfreds-
stdllande sitt.

Utvecklingskostnader
Utvecklingsverksamheten vintas under
dret kosta 5 Mkr, vilket dr ungefdr vad
som planerades i LSP 77.

Omkostnader
Redan nu kan konstateras att budgete-

rade direkt produktiva timmar ej kom-
mer att uppnds som en f6ljd av minskad

tillverknings- och basmaterielavdelning-
arna, En samtidig anpassning av perso-
nalen sker till detta.

Aterhillsamhet med omkostnader f6r-
vintas dock resultera i att den negati-
va avvikelsen mellan omkostnader och
omkostnadspélagg kan bli ganska liten,
med reservation for att budgeten dock
dnnu inte ar formellt godkdnd av FMV.

Resultat totalt
Det samlade resultatet torde genom
ovanstdende komma att ungefir over-
ensstimma med budgeten,

Vi ska dock anstringa oss for att nd
bidttre 4n budgeten genom att dels upp-
nd storre intdkter (hogre fakturering)
och dels skdrpa oss ytterligare for att
hédlla kostnader nere.

SPARPLAN 78 ger ju uttryck for detta.

Sektorns organisation

har vi ju alla haft mojlighet att kri-
tisera och komma med férslag om

i den enkit som sindes ut fore semes-
terni 4r. Arbetet med bearbetningen
har nu fortskridit s& lingt att en or-
ganisationsutredning tillsatts. Pro-
jektspecifikationen dterges pd annan
plats i detta nummer.

Arnold Junflo 4r projektledare och
fsljande ingar i hans arbetsgrupp, som
ska ha mdten var fjortonde dag:
Tommy Martinsson, 8250
Jan-Olov Hillberg, 8023
Rolf Forsell, 1100
Rune Fritz, ¥CTF
Borje Sturk, SF och
Kjell Andersson, SACO/SR
IKU 4r referensgrupp och ska hillas
orienterad varje méanad.

Som U-nytt tidigare omtalat kan
mindre foridndringar genomfsras utan
att avvakta organisationsutredningen:
sdlunda ska sirskilda studier ske av
ADB-funktionen, utbildningsorganisa-
tionen, kvalitetsorganisationen och
samspelet forsai, ringssektionerna -
Marknad.

Utredningsplanering
ger nya studielokaler

Utbildningen for innevarande bud-
getdr omfattar dver 100 000 tim-
mar. Seminarier och konferenser,
som ju oftast dr en sorts koncentre-
rad utbildning, &Zr inte medriknade.

Harry Rosevall orienterade om hur
utbildningsplaneringen bearbetats vi-
dare. Det finns anledning ge ut en
sektorinstruktion som styr detta.

Vi ska fa bittre systematiserad ut-
bildning och flera egna kurser, vilket
betyder besparingar och effektivise~
ring. For detta behtvs fler och bittre
utbildningslokaler. I Arboga planeras
Lodlokalen (by 59) goras om till studie-
lokaler, idven for praktiska kurser.

beldggning inom vissa delar ay flygplan-, Efter 1 april 79 borjar on'\_byggnaden.[:>




I Malmslitt ska det utrymda personal-
kontoret i by 54 (Ingvar Perssons tidi-
gare bostad) inredas som kurslokaler.
Projektering pigdr och arbetet kan
snart sittas igdng. Ndgon gdng i var
blir det hela klart didr. (Inom parentes
kan ndmnas att hdr ska ocksa beredas
utrymme for en sjukgymnast,) .

Det pidpekades att utbildningskommit-
téerna bor kontaktas si snart det giller
utbildningsfrdgor. Det finns interna
kursarrangdrer som inte ens tagit sam-
rdd med utbildningskontoren nér de
planerat interna kurser: sé fir det inte
vara,

IK CVA och IK CVM

Facken har tidigare begirt att dessa
orts-IK ska fortsdtta verka, medan ord-

forandena i dessa, Ingvar Persson och
Lars-Harry Larsson, ifrdgasatt det be-
rdttigande i att ha kvar dessa organ.
Man kom gverens om att dessa IK ska
arbeta med kvartalsvisa moten, men
endast med utpridglat ortsberoende fra-
gor som inte hor hemma i IKU, avdel-
nings -IK eller andra kommittéer, exem-
pelvis skyddskommittéer. Facken far

i god tid anmaila fragor till ordféran-
dena for beredning alternativt hanskjut-

ning till berdrda instanser.

Nasta IKU

planeras till den 7 februari.

* kK ok
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Organisations-

utredning 80

har just pdbirjats, imed nedanstd-
ende projektspecifikation:
Bakgrund

FFV Underhall ir en sektor inom
FFV med langt giende resultatan-
svar men med begrinsat ansvar for
kapitalresurser. Nuvarande orga-
nisation infordes 1973-07-01. Inom
denna har de sex operativa avdel-
ningarna ett resultatansvar som av
olika skdl dock dr begrédnsat inom
ganska sndva ramar och dar mit-
barhet i midnga stycken saknas.

Forundersckning har gjorts under
tiden 1978-06-28 - 10-31, varvid
genomforts en enkit med personalen.
Aven vissa intervjuer har gjorts. Re-
sultatet harav ligger till grund fér de
mal som beskrivs i denna projekt-
specifikation.

Inom FFV har under 1978 en mindre
omorganisation genomforts inom sek-
tor ['érsvarsmateriel. Organisationen
inom koncernledningen hiller pi att
overses.

Enligt huvudalternativet i LSP 78
kommer U verskamhet totalt sett att
minska 1 volym. Tidigare relativt
sdkra {6rsvarsmarknad minskar vo-
lymmiissigt och kan dven pdverkas av

fordandrad marknadsandel.

Resultatet av slutférd utredning FLIK
foreligger och ddr foreslis samordning
av resurser for utveckling, produktion,
drift och underhill av flygplansystem.
FUF 80 har till uppgift att utreda alter-
nativa underhillsorganisationer f&r flyg-
vapnets materiel under 80- och 90-talet.

Strukturutredning avseende viss ma-
teriel mellan U och Telub pidgir. U pla-
ner ir att scka kompensera bortfallande
forsvarsmarknad med civil produktion,

i forsta hand inom etablerade teknikom -
rédden.

Dessa med flera andra faktorer kommer
att stdlla krav pd U organisation att vara
flexibel och ldtt anpassbar.

Mal

Utarbeta struktur sdsom underlag

for fortsatt utveckling av U orga-

nisation och som tillfredsstiller

behoven av:

- flexibilitet och anpassbarhet

- system- och produktavsvar

- minskat organisationsdjup for

battre informationsméjligheter
och bittre forutsittningar for
snabba beslut

- hdnsyn till ort

- klarare ansvarsomraden och be-

fogenheter

- reellare resultatansvar

- decentralisering av resurser

- badttre fungerande produkt- och

marknadsutveckling.

Speciella forutsittningar
Sektorns lokalisering bibehdlls i
allt vdsentligt.

Omfattning

- Utveckla forslag till organisations -
struktur

- forbereda utveckling av redovis -
nings- och andra informations-
och styrsystem

- utarbeta plan for organisations-
utvecklingens fortsittning efter

denna etapps slutférande med sikte
pa ny organisations infGrande 1981 -
07-01.

Bemanningsfragor omfattas ej av pro-
jektet.

Som komplement till referatet frin
IKU-motet dterges texten i U-nytts
16psedel den 29 - 30 november:

""Senaste nytt i flygplanfriagan
SK38/A38
Som alternativ till A 20 diskuteras
ett fpl bendmnd SK 38/A 38. Med an-
ledning av massmedias tal om
"nedlaggning av FFV-U i Arboga"
kan vi ldmna f6ljande information.

Fpl 38 dr ett skolfpl avsett
att ersitta SK 60 under 80-talets
senare del. Flygplanet avses dven
byggas som latt attackfpl, vilket
skulle ersitta AJ37. Attackflyg-
planet ir sdledes en vidareutveck-
ling av SK 38. A 38 ligger tidmas-
sigt ndgra ar senare dn SK 38.

I diskussionerna runt SK 38/A 38
figurerar exempelvis olika anskaff-
ningsalternativ betrdffande motorn,
men enligt uppgift fran FMV-F &r
underhdllet i alla alternativ tankt

Om sedvanlig arbetsférdelning
mzilan FFV-U och tillverkarna foljs,
kommer formodligen FFV-U att er-
hdlla smirre beldggningsvariatio-
ner av negativ art betriaffande mjuk-
varutjinster for bl a flygplanelek-
troniken. Detta p g a den ovanligt
ldnga tiden mellan utvecklingen av
JA 37 oct SK 38/A 38.

Observera att beslut om anskaff-
ning och tillhdrande tidsplan for nds-
ta fpl f.n. saknas. Nir beslut fattas
om detta dterkommer U-nytt. "
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lortsattning fran sidan |...

Stort 32-jobb sakrat ...

arbeten for dessa plan, men omfatt-
ningen kan inte bedomas &annu.

— Den hédrda konkurrensen har med-
fort att vi mast pressa priser och le-
veranstider till det yttersta for att

ro hem denna just nu si betydelseful-
la bestillning, siger Arne Ottosson,
flygplanforsidljningen, och tilldgger:
—Med kdnnedom om var tidigare vi-
sade forméga att underhalla fpl 32,
dar alla vi som arbetat med affdars-
forhandlingarna dvertygade om att
all berdrd personal ska klara av le-
veranserna i tid och med hygglig
vinst dartill.

Den forsta 32:an kommer till CVM
denna veckan, och ska utnyttjas for
provmodifiering.. I juni bdrjar serie-
arbetena.

Sommaren 81 ska detta vara klart,
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