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Harald motte ”Harald” pa Oppet Hus

Den 13 november var det dags
for annu ett Oppet Hus-arrange-
mang i FFV Aerotechs regi pa
Andustrihuset i Stockholm. Nytt
or i ar var att den sedvanliga
utstallningen kompletterats med
seminarier om tva intressanta
amnen: Optik/optronik/bildbe-
_handling, samt funktionsover-
akning i operativ miljo.
Cirka 200 inbjudna gaster hann
beséka Oppet Hus under dagen.

Syftet med Oppet Hus ar att informera
kunderna om Aerotechgruppens verk-
samhet och vidmakthalla eller skapa
kontakter mellan kund och leverantor.
Att sddana har arrangemang dessutom
starker vi-kdnslan inom Aerotech, ar
nigot som man "far pa képet”.
De flesta besokarna kom fran Férsva-
rets Materielverk, men 4dven andra in-
tressenter passade pa att fa veta lite
mer om Aerotechs breda verksamhets-
omrade. Bland alla géster som Tech-Ins
utsdnda pratade med, var det pafallan-
de manga som sa sig ha ett sarskilt
~—*ort intresse for omradet optronik.
.or seminariernas innehall svarade
FFV Aerotechs egna experter p& re-
spektive omréde. Bengt Kvarnstréom,
verksam inom division Flygteknik, holl
foredrag om teknikkedjan optik/optro-
k/blldbehandlmg Thomas Eriksson
och Tomas Westin, bada fran division
GS, visade pa nﬁgra exempel dar FFV
Aerotech jobbar med funktionsévervak-
ning. Claes Wennerlund, division Avio-
nik, redogjorde fér hur funktionséver-
vakningssystemet i JA37 paverkar un-
derhallsinsatserna ute vid landets flot-
tiljer.
Seminariernas amnen presenterades
ocksa som en del av den utstiallning som
gasterna fick gd runt och titta pa. For
varje verksamhetsomrade fanns repre-
sentanter fran de olika FFV-enheterna
pa plats, redo att beritta mera.
I matsalen bjod Aerotech pa buffé — ett
utmarkt sitt att samtidigt fa tillfille
att satta sig ner med kunderna och pra-
ta gemensamma angelagenheter. Mer
om Oppet Hus pa sidan 7.

e

Harald Gustafsson arbetar inom Publikationssektionen vid FMVs Normalieavdelnings For-
lagsenhet, FMV :ForlagP. Med andra ord haller han pé@ med dokumentationer, typkataloger
och liknande verksamhet. Det betyder att han dr val fortrogen med att samarbeta med FFV
Aerotech, eftersom det ar ddrifrén han och hans kollegor far underlag till sina publikationer.
Harald var en bland ménga besokare pé Oppet Hus, som tyckte att den hér typen av arrange-
mang dr en lyckad satsning.

— Det dr bra att fd en inblick i Aerotechs verksamhet och bli informerad om andra arbetsomra-
den an de man sjilv héller pa med, sa han.

Fér Harald innebar Oppet Hus dessutom att han fick triffa sin namne: FFV Aerotechs senaste
spaningskapsel, Grone Baronen typ D, som bdar smeknamnet "Harald”. Fér forevisningen av
kapseln svarade division Flygteknik, som konstruerat och tillverkat denna FFV -produkt.
Foto: Britt Blom.



Temanumret var bara ”forsta akten”

I senaste temanumret av Tech-
In fick vi traffa ett stort antal
manniskor, som berattade vad
de skulle gora om de vore chefer
vid FFV Aerotech.

Jag ar saker pa att manga med
mig blev imponerade 6ver vilka
”dolda chefstalanger” vi har
ibland oss.

Temanumret var inte avsett att
vara en trevlig engangsforeteel-
se, som vi bara kan ”lagga till
handlingarna”. Nej, det ar nu
det intressantaste bérjar: Att ta
fasta pa det som framkom och
som kan innebara konkreta foér-
battringar pa var arbetsplats!

Temanumret “Chef fér en dag” gav
manga nyttiga signaler till oss som ar
chefer inom det har foretaget. Det var
sldende att se hur vissa saker aterkom i
flera artiklar och enkitsvar. Ett saddant
exempel ar att chefen ska bry sig om
sina medarbetare, visa intresse och
uppskattning, ge berém och inte bara
kritisera. Sjalvklara saker kan det tyc-
kas — men tydligen inte brukat i en
sadan omfattning att vdra anstillda ar
nojda pa den punkten. Ett annat ater-
kommande exempel var detta med att
cheferna ska visa sig ute bland medar-
betarna oftare, lyssna till dem och for-
soka satta sig in i deras arbetssituation.
Har torde manga chefers daliga samve-
te vakna, for det har ar en punkt dir vi
brister lite till mans.

Visst kan vi skylla pé& tidsbrist, men
efter denna samlade “&thutning” frén
personalens sida, maste vi nog forsoka
battra oss ocksa, om vi ska vara trovar-
diga.

Pa ratt plats

Bland flera andra tankvarda saker, som
vi fick ta del av i tidningen, méste jag
saga att detta med "rdatt man pé ratt
plats” ar en av de viktigaste uppgifter-
na for en chef.

Vi ska se till att vdra medarbetare
hamnar pa ratt plats, det vill siga i
mojligaste man med sddana arbetsupp-
gifter som de ar bra pa och foljaktligen
gor de basta arbetsinsatserna med. Det
har ar ingenting "ouppnéeligt” — det far
helt enkelt inte vara det!

Harmed ger jag hela personlen tillatel-
se att vanligt, men bestiamt, “sparka
pa” respektive chefer — inklusive mig
sjalv, s& att vi kommer igdng med den-
na viktiga bit av personalpolitiken, om
vi inte redan har gjort det.

Lattare sagt an gjort

Aven om véara "chefer for en dag” visade

Det ér ingen storstilad "enmansshow” personalen begdr av chefen, utan bara att han ska héalsa

pa oftare och bry sig om sina medarbetare. . .

Bilden hdrstammar frén bérjan av 80-talet, dé

Eva Rydberg medverkade i en reklamfilm vid FFV Aerotech Arboga.

Foto: Hans Hedin.

manga prov pa goda chefsegenskaper,
s& ar jag overtygad om att de samtidigt
forstar, att det ar lattare att saga hur
en chef ska vara, an att vara chef och
handla darefter.

Vad jag menar ar foljande: Om vi ska
kunna komma tillratta med eventuella
problem pa vara olika arbetsplatser, sa
kravs det att personalen behandlar sin
chef som en medminniska — inte bara
tvartom.

Ingen blir hjalpt av att det pratas bak-
om ryggen pa honom eller henne, vare
sig man &r chef eller medarbetare. Vi
maste lara oss att tala i1 klartext med
varandra, istallet for att gora det med
tredje person. Att framfora kritik pa ett
konstruktivt sitt, ar inte det enklaste.
Anda maste vi forséka liara oss den
konsten, om vi ska n& nagonstans med
vara o6nskemdl om forbattringar och
forandringar.

Tid for nyarsloften. ..

Det aterstar nagra veckor fram till ars-
skiftet, veckor som brukar ha "maxhas-
tighet” sa har ars. I ndsta nummer av
Tech-In, som for évrigt ar &rets sista,
ska vi ge véra chefer en irlig chans att
beméta det som framkom i "Chef-for-

en-dag-tidningen”. Vi ska ocksa erbju-
da dem att redan nu avge nyarsléften
till sin personal, fortfarande mot bak-
grund av det som péatalades i temanum-
ret. Rom byggdes inte pa en dag — det ar
sant, men likvil byggdes den omtalade.,
staden. Men andra ord: Det ar dags a
"bérja bygga”, aven om det kommer att
ta tid, innan vi méarker resultatet. Jag
ska inte komma undan sjilv i det har
sammanhanget — det ser givetvis re-
daktoren till, eftersom jag 4r henn-™
chef. Innan jag nu bérjar fundera 6ve.
mitt eget nyarslofte, vill jag dock passa
pa att sdga till henne och all 6vrig per-
sonal, som ser fram emot nasta loftesri-
ka tidning:

Glém inte bort det har med uppmunt-
ran! Aven chefer behéver fa lite upp-
muntrande kommentarer, inte minst
nu nar vi ska forsoka béttra oss pd vara
svaga punkter... Tro det om ni vill,
men vi ar faktiskt alldeles vanliga
méanniskor, dven nar det galler behov
av uppskattning emellanéat.

@%@W
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Nu bildar GS

internt rad for
att underlatta
kvalitetssidan

GS. Ett internt kvalitetsrad
kommer inom kort att bildas
hos division GS i Ostersund.
Initiativtagare ar Kjell Hjelm
vid divisionsstab Kvalitet.

— Tanken ér att radet gemen-
samt ska jobba med kvalitets-
fragorna, s att de bakas in i
det praktiska vardagsarbetet
~och underlattar hela divisio-

ens verksamhet, sager Kjell.

Kvalitetsradet ska besta av Kjell
sjalv, samt kontaktméan — “underlat-
tare”, som han kallar det — fran varje
~avdelning. De ska traffas ett par
_anger i ménaden och da sirskilt be-
hov uppstar. Av kontaktmdnnen
fordras att de har bred insikt om re-
spektive avdelnings verksamhet.
De amnen som kvalitetsradet kom-
mer att behandla dr exempelvis ak-
tuella produkter, avsaknad av ruti-
ner, felaktiga rutiner, samarbete
mellan de olika avdelningarna med
mera.
Konkreta kvalitetsfragor av stérre
vikt ska behandlas vid divisionens
ledningsmote.
— Det sistnamnda ar nog s& viktigt
med tanke pa att vi vill kunna "lyfta
upp” eventuella kvalitetsproblem pa
samma niva som det viktiga ekono-
miarbetet, sager Kjell.

"4 snart han fatt in férslag pé repre-
sentanter fran de olika avdelningar-
na kommer kvalitetsradet att bérja
jobba.

— Bland de viktigaste fragorna vi har
att ta itu med ar samarbetet mellan
vdelningarna och den inverkan det
har p& de produkter vi lamnar ifran
oss, forklarar Kjell.
— Jag ar val medveten om att pratet
om kvalitet kan fa folk att rygga lite,
darfor att de associerar till krangli-
ga regler och extra besvar. Med hjalp
av kvalitetsradets arbete ska vi for-
soka visa att det istdllet handlar om
en naturlig del av divisionens verk-
samhet, som — ratt hanterat — bety-
der stora fordelar i och med att verk-
samheten underlattas, avslutar han.

Kjell Hjelm dr initiativtagare till det kva- »
litetsrad som kommer att bildas inom di-
vision GS inom kort.

— Vi ska bland annat titta ndrmare pa hur
foretagets Kualitetshandbok kan tillam-
pas hos oss, sager Kjell. Foto: Britt Blom.

Hakan delar upp kvalitet
1 tre lika viktiga omraden

FLYGTEKNIK. Vad menas med
kvalitet? Svaret ar enkelt, enligt
Hakan Gustafsson, som ar an-
svarig for att division Flygtek-
nik foljer FFV Aerotechs kvali-
tetspolicy:

— Kvalitet ar namligen det som
gor kunden helt och hallet bela-
ten, sager han.

Vad som 4r grunden for foretagets kva-
litetspolicy torde de flesta kanna till vid
det har laget:

”Vi ska leverera varor och tjanster, som
till ett konkurrenskraftigt pris i alla
delar uppfyller vara kunders krav och
férvantningar.”

— Det finns olika kvaliteter inom detta
6vergripande kvalitetsbegrepp, menar
Héakan och visar pa tre typer som klart
kan urskiljas:

¢ Konstruktionskvalitet

® Produktionskvalitet

® Servicekvalitet

— Konstruktionskvalitet pekar pa den
prestanda vi bygger in i vara produkter,
en kvalitet som kostar pengar. Ju hogre
prestanda, ju dyrare tillverkning, eller
overfort till underhdll: Ju djupare un-
derhall vi specificerar, desto dyrare blir
underhéllet. Har giller det att kdnna
till vara kunders krav och forvantning-
ar, sa att vi kan stimma av pris och
prestanda, sager Hakan. Mot var hu-
vudkund Forsvarets Materielverk ar vi
ganska duktiga pa det har omrédet, me-
nar Hakan och tillagger:

— Darmed inte sagt att vi inte kan bli
annu béttre.

QUALITY

INYOD
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Hakan Gustafsson vill girna dela med sig av
sin "tredelade” syn pa kvalitetsbegreppet. Al-
la tre delarna ska varderas pd samma sdtt —
forst da blir kunden néjd och beléten.

Foto: Benny Aretun.

Produktionen

Han gar vidare till nista punkt pa lis-
tan: Produktionskvalitet.

— Man brukar siaga att det ar nar pro-
dukten produceras i 6verensstimmelse
med specifikation. Det galler alltsd att
producera med sd sm& omarbets- och
kassationskostnader som méjligt. Déar-
med minskar dven kontrollkostnader-
na. Produktionskvaliteten kinneteck-
nas just av att ju hégre kvalitet, desto
lagre kostnad far vi, siger Hikan.

Det har med service

Servicekvalitet dd — vad dr det?

— Jo, det handlar om relationer mellan
oss sjalva inom féretaget och mellan oss
och vara kunder. Det ar ett omrade som
vi varit daliga p&. Det ar har det kom-
mer in sédant som upptradande, férma-
ga att halla ingdngna avtal, till exem-
pel leveranstider, sammantridestider
och sé vidare, forklarar Hakan och av-
slutar:

— En viss attitydsférandring har skett,
men fortfarande finns mycket att géra.
Glom inte bort de avslutande orden i
foretagets gemensamma kvalitetspoli-
cy: "Var kvalitet ska for kunden fram-
std som ett motiv for att anlita just oss.”
Det galler aven for var servicekvalitet.

Benny Aretun



Sdkerhetschefen har ordet:

"Sakerhetsskyddet maste komma in tidigt
och bli en naturlig del av planlaggningen”

I supermakternas kamp och
vakthallning om teknologin ar
FFV Aerotech utan tvekan ett
givet intresseomrade.

Ost eller vast spelar ingen roll —
det ar bara motiven bakom de
bada parternas intresse som ar
olika.

Genom tva tidigare artiklar i
Tech-In (nummer 10 och 11), har
jag sokt pavisa vilka oerhorda
resurser de bada supermakter-
na satsar i detta avseende.

Nu vill jag avsluta med att tala
om vilka konsekvenser teknolo-
gikampen bor fa for vart saker-
hetsskydd.

FFV Aerotechs betydelsefulla roll for

rikets forsvar, samt vart hogteknologis-

ka kunnande &r obestridligt. Nar det

géaller supermakternas kamp om tekno-

login innebar detta konkret att risker-

na okar for

e forsok till infiltration (=innéastling)

e forsok till “varvning” av medarbe-
tare

e forberedelse for sabotage

e forsok till stold av hogteknologiska
produkter

e forsok till provocering for att testa
var beredskap och vart siakerhets-
skydd

~ OSTERSUND

® orimliga kontrollkrav forknippade

med teknik som vi 4r beroende av.
Villkoren for att pa alla satt skydda
forsvarssekretessen ar givna. Den delen
kontrolleras noggrannt av ansvariga
myndigheter. Med héansyn till konkur-
rens och fortroende hos vara samarbets-
partners, kunder och leverantérer ar
det minst lika viktigt att vi 4r lika nog-
granna med féretagets egen sekretess
och produktionskapacitet. Ytterst ar
det ju fraga om att kunna behalla det
fértroende vi har och samtidigt vidare-
utvecklas som foretag!

Fordrar samverkan

Sakerhetsskyddets omfattning och in-
nehill méste avspegla de forh&llanden
jag talat om har och i tidigare artiklar.
De atgarder vi vidtar ska balanseras
mot de skador som kan bli f6ljden,
ifall det eller det sakerhetshotet skulle
bli verklighet. Var och en av oss har sitt
specifika sakerhetsansvar. Fran Saker-
hetstjanstens sida har vi genom fortlé-
pande utbildnings- och informationsar-
bete om siakerhetsfragor, malsattning-
en att hoja medvetandenivan pa alla
nivéer inom foretaget.

Ytterligare atgarder ar pa gdng for att
forbattra infiltrations- och tilltrades-
skyddet. Sekretesskyddet i allmianhet —
och inom ADB-omradet i synnerhet — ar
standigt aktuellt. Arbetet med att se

6ver sidkerhetsrutinerna p& de har om-
radena, maste med andra ord alltid pa-
ga 1 var vardagstillvaro.

Men for att vart siakerhetsskydd ska bli
sé effektivt som méjligt fordras samver-
kan p4 ALLA nivder. Sikerhetstjans-
tens ambition ar att skapa bra samver-
kansformer med alla enheter inom fore-
taget och halla sig val informerad om
varje aktuell hotbild.

Forebyggande insatser

I detta sammanhang kénns det angela-

—
get att understryka vikten av foreby
gande insatser. Det betyder bland an-
nat att Sikerhetstjansten bor fa tillfalle
att medverka som radgivare i ett tidigt
skede da olika projekt ska planlaggas.
Erfarenheterna visar att det alltid finns~
nigon form av sidkerhetsskydd so.
maste beaktas. Det dr som regel dyrare
att reparera skador 4n att férhindra att
de 6verhuvudtaget uppstar. Detta gal-
ler aven inom omrédet sikerhetsskydd.
Jag vill darfor avsluta med foljande
vadjan: Lat sakerhetsaspekterna bli en
obligatorisk och naturlig del av all
planliaggning och 13t Sakerhetstjansten
fA chansen att i ett s tidigt skede som
mojligt 1amna synpunkter, rad och an-
visningar!

Sigvard Larsson
Sakerhetschef

—

Lokalradion i Jamtland géstade
pratglada FFV:are i Ostersund

GS. Utanfér huset: En bil fran
Radio Jamtland med sand-
ningsutrustning.

Inuti huset: En reporter vid
namn Dan Gerell med utrust-
ning pa ryggen, horlurar och
med en mikrofon i hogsta

hugg.

Det var de yttre forutsiattningarna
nar Radio Jamtland besokte division
GS for en tid sedan. Programmet,
som sandes direkt, bestod av att ett
antal GS-are pratade om vad de ar-

o Lars-Eje Johansson pratar konsulting
med Radio Jdamtlands reporter Dan Ge-
rell. Foto: Hans Brdannstrém.

betade med, hur de trivdes, och
annat.

Och sa fick de onska sig en skiva.
Den som héll i trddarna (ja inte ra-
diotrddarna forstds) var Karl-Erik
Strindlund. Under det att skivorna
spelades skedde snabba forflyttning-
ar inom huset till nista intervju-
offer.

Tiotalet intervjuer hann han med,
Dan Gerell. Hur tyckte da initiativ-
tagaren Karl-Erik att det hela gick?
— Jo tack, det gick bra, tycker jag.
Det ar alltid oroligt med en direkt-
sindning, men det var ingen som foll
ur ramen sa att sdga, sdger han.

Hans Brannstrém
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”Ambassadorer” pa F15 ~Onorine

FLYGTEKNIK. Vara beredda
att bade stalla och svara pa fra-
gor, utbyta erfarenheter, ja vara
lite av "ambassadorer” for FFV
Aerotech och division Flyg-
teknik.
Det var kravet pa medarbetarna
fran Apparat Produktion, nar
de stod infor avfarden till F15 i
Soderhamn for en tid sedan. Ge-
nom att dela upp sina medarbe-
tare i tva resomgangar behovde
chefen Goran Strom bara utnytt-
ja tva dagar i september, for att
sa gott som hela hans personal-
styrka skulle fa gora ett varde-
“ullt forbandsbesok. Resorna
skedde med flygvapnets trans-
portflygplan Hercules — bara det
en upplevelse for manga.

~Med pa resorna fanns ocksd Arne Jir-
»ved, ansvarig for FFV Aerotechs mobi-
liseringsplan och stationerad vid F10 i
Angelholm. Upplaggningen av pro-
grammet var likadant for bada res-
gangen: Avfiarden skedde tidigt pa re-
spektive morgon fran SAAB-SCANIAs
flygterminal. Efter 50 minuters resa
med stora, trygga Hercules, var det
dags for landning i Soderhamn. Forst
blev det rundtur med buss runt F15-
omradet, sedan samlades man i matsa-
len for kaffe.
Flottiljdirektor och tillika teknisk chef
Bertil Moberger hilsade besokarna val-
komna, innan han ¢vergick till att be-
ratta om flottiljens historia fram till
dagslaget. Idag ar F15 en arbetsplats
for bade militar och civil arbetskraft,
m totalt omfattar en styrka pa 800
personer. Han berdttade ocksd om flot-

Spénda resendrer fran Apparat Produktion har bdankat sig i Hercules for avfird till F15 i
Séderhamn. Bara resan var sdkerligen en upplevelse for manga i ginget. Foto: Benny Aretun.

tiliens organisation och divisioner,
samt kopplingen till Overbefilhavaren,
OB. Bertil Moberger avslutade sitt an-
férande med att beskriva “framre och
bakre underhéllsnivaerna”, det vill sa-
ga vilka underhallsinsatser flottiljen
far hjalp med utifran och vilka insatser
de gor vid sin egen verkstad.

Fler genomgangar

Kapten Mats Bjérndahl talade om ba-
taljons-, stabs- och verkstadskompa-
niets betjaningsuppgift i sdval fred som
krig.

Darefter tog Arne Jirsved vid och orien-
terade om FFV Aerotechs mobilise-
rings- och krigsplanlaggning, utdrag
fran den skrivelse och de direktiv fore-
taget fatt frdn Forsvarets Materielverk

Har dr det fraga om helheten — inte bara den enskilda apparaten, som gasterna fran Flygteknik
dr vana vid att se i vanliga fall. Foto: Benny Aretun.

angaende detta, samt hur FFV Aero-
tech ska fungera som verkstadsforband,
dess ledning och uppbyggnad i handelse
av krig.

Livliga diskussioner

Efter lunch avslutades dagarna med
studiebesék pa nagra av flottiljens
verkstadsenheter. Och nu blev det fart
pa besékarna fran Apparatavdelning-
en! Det fanns massor att prata om och
diskutera med forbandspersonalen, fra-
gor och svar avléste varandra, man pra-
tade om gemensamma underhallsange-
lagenheter och problem, verkstadsupp-
byggnad och mycket annat.

I samband med avslutningen p& dag
nummer tva éverlamnade Géran Strom
en gava till F15, som ett tack och ett
mindre fran cirka 170 néjda gaster fran
division Flygteknik.

~ Nagra dagar senare kom ett person-
ligt brev fran F15:s tekniske chef Bertil
Moberger med foljande ordalydelse:
"Hej! Ett hjartligt tack for den storstila-
de och forgyllda gavan frdn FFV Aero-
tech vid Ert besok har. Den var verkli-
gen ett trevligt och annorlunda minne
fran ett par dagar som F15 upplevde
mycket positivt. Fran manga hall har
jag erfarit hur F15-personal uppskatta-
de att fa visa sin verksamhet och mate-
riel for kunniga och intresserade besé-
kare.

Det var roligt och inspirerande att ha
Er har och jag hoppas att vi far anled-
ning att traffas i liknande samman-
hang fler ganger.”

Battre bevis 4n sa har kan man val inte
f4 pa att “ambassadérerna” lyckades
med sin uppgift?

Benny Aretun



FLYGTEKNIK. Storkapslarnas
anvandningsomrade, flygplan-
eller helikopterplacering, mano-
verenheter och testutrustningar.
Ja, det var nagot av det Philips
Elektronikindustrier AB berit-
tade om under ett besok vid av-
delning Tillverkning i slutet av
september.

Det var Maths Backerdd, chef for avdel-
ning Tillverkning, som tillsammans
med Leif Larsson och Robert Regnell,
bada inképare vid avdelning Forsvars-
elektronik inom Philips Elektronikin-
dustrier AB, planerade och genomforde
informationen. Malgrupp var de an-
stallda som idag arbetar med kapseltill-
verkningen inom division Flygteknik.

— Vi vill oka motivationen och bibehéalla
var hoga kvalitet, vilken har varit av-
gorande for vart fortsatta arbete inom
omradet. Vi vill ocks& informera om
hur slutanvindaren arbetar med pro-
dukten, forklarade Maths och fortsatte:
— Att f3 var kund att sjalv tala om detta
forstarker naturligtvis sanningshalten

Den gemensamma ndmnaren heter
kapslar nar de har parterna traffas

i vad vi sjalva inom ledningsgruppen
vet om produkten.

Viktig information

Genomgéangen, som tog cirka en timme,
borjade med att Leif Larsson gick ige-
nom kapslarnas slutmontering och
provning vid fabriken i Jarfalla. Robert
Regnell kompletterade med flygplan-
och helikopterappliceringen och kaps-
larnas arbetssatt inom IR- och radar-
avdelningsomradet.

Philips representanter avslutade med
att visa nuvarande och framtida kund-
struktur, samt en videotape om produk-
terna — en spegling av gammal och mo-
dern teknik inom omradet storning. Ef-
ter genomgangen tackade Maths de ba-
da gasterna och sina egna medarbetare,
som med stort intresse tagit del av in-
formationen.

— Det méste vara ratt att informera var
arbetskraft pa det har sattet. Vi vet ju
att vi under relativt lang tid kommer
att fortsatta arbeta med den har pro-
dukten, sammanfattade han.

Benny Aretun

i

Leif Larsson, th, och Robert Regnell fran

Philips Elektronikindustrier AB, gick till-—

sammans igenom det kapselprogram som fi
retaget har framfor sig pa virldsmarknaden.
Ett 30-tal medarbetare fran Tillverkningsav-
delningen, som arbetar just med de hdr kap-
seltyperna, lyssnade intresserat.

Foto: Benny Aretun

Konferensdagar med sakerhetsmateriel i centrum

FLYGTEKNIK. Ett 40-tal per-
soner samlades nyligen till en
siakerhetsmaterielkonferens
vid FFV Aerotech i Linké-
ping. Temat var materielredo-
visning och inrymde atskilli-
ga intressanta fragor. Konfe-
rensen riktade sig till dem
som jobbar med sikerhetsma-
teriel inom saval flygvapnet,
armén och marinen som inom
Forsvarets Materielverk. Foér
programuppliaggningen sva-
rade division Flygteknik med
Arne Lilja i spetsen.

Vi vill ge en vacker ros till Ola Berg-

strom, Anlaggningsservice, som har
| fixat sa att det dntligen dar en behag-
| lig temperatur hos oss.

”Vi pa Konstruktionskontoret”

Hur &r férdelningen mellan forebyg-
gande och avhjalpande underhall pa
omradet sidkerhetsmateriel? Vilka
fel 4r mest frekventa? Vilka trender
och tendenser kan utldsas av den
statistik som tagits fram utifran for-
bandens materielrapportering? Hur
ser framtidens flyghjilm ut och hur
ska framtidens flygférare utrustas
for att vara skyddade i1 och utanfor
flygplanet?

Listan pad fragor som diskuterades
vid siékerhetsmaterielkonferensen
skulle kunna goras annu langre,
men s var det ju ocksa "ratt folk”,
som sammanstralade vid division
Flygteknik, det vill siga manniskor
som har ett starkt gemensamt in-
tresse for den hir viktiga delen av
omradet flygsikerhet.

Inbjudna var nédmligen sdkmatverk-
maistare frAn samtliga flygflottiljer
samt arméns flygkompanier och ma-
rinens helikopterdivisioner och &ven
underhélls- och sakbyrapersonal
fran Forsvarets Materielverk.

Nojda deltagare

Konferensen anordnades pa uppdrag
av FMV:FuhDF genom Stig Hjul-
strém vid Flygplansektionen inom
FMVs Driftbyra pd Underhallsav-
delningen fér Flygmateriel. Arne
Lilja, som ar teknisk ansvarig for sé-
kerhetsmaterielverksamheten inom

Flygtekniks Tillverkningsavdel-
ning, har arrangerat manga liknan-
de konferenser genom é&rens lopp.

— Jag vill ge bade FFV Aerotech och
forbandens personal en eloge for det
fint genomforda programmet. Det
har varit bade ett tagande och ett
givande, vilket ar en stor tillgang,
men ocksd en forutsittning for att
halla siakerhetsmaterielfragorna le- ~™
vande, siger Stig Einerth, ansvarig
for bland annat personfallskdrmar
inom Arméflygsektionen vid FMVs
Flygplanavdelning pad Huvudav-
delningen for Flygmateriel,
FMV FlygFLB.

Raul Hégberg, verksam inom sam-
ma avdelnings Flygsékerhetsmate-
rielsektion, FMV:FlygFL3, har
ocksd positiva erfarenheter av da-
garna i Linképing:

— Det fungerade alldeles utmarkt.
Speciellt arrangemangen runt om-
kring. Samhorighet, intresse for sa-
kerhetsmaterielens underhall och
utveckling, har forstarkt samarbets-
formerna tvirs igenom hela arbets-
faltet. Just samarbetsformerna ar
viktiga for alla som arbetar inom det
har omradet, sager han.

For personalen fran 37-férbanden
forlangdes konferensen med tva da-
gar till, som dgnades 4t genomgéng
av personfallskarm till flygplan 37,
Fask 53 B.



En kundtraff som verkligen uppskattas

Arets Oppet Hus for Aerotech-gruppens kunder blev en angeniam
upplevelse for savil besokare som arrangorer. Fran klockan 12.00
fram till sena eftermiddagen strommade folk in och ut, tog del av
utstillningen, lyssnade till foredrag, at en bit mat och triffade gam-
la bekanta eller kn6t nya kontakter.

Bland gasterna fanns Generalmajor Gunnar Lindquist, chef for Hu-
vudavdelningen for Flygmateriel inom FMV. Vi fragade honom vil-
ka forvantningar han har pa FFV Aerotech och svaret kom direkt:
— Att ni ska utgéora den underhallsresurs som flygvapnet kraver
med hog kvalitet och till rimliga kostnader, samt att ni ska stodja
oss i materieluppféljningen och vara konsulter inom andra tekniska
omraden, forklarade han. Fler Oppet Hus-roster:

Lars Henrik Agren har, sedan JAS-projektet
startade, arbetat med teknisk uppfoljning och

specifikation  inom
FMV:PgJAS.
— Négot som har fangat mitt intresse har pa
arets "Oppet Hus” dr bland annat bildbe-
handling och optronik, omraden med hiog ut-
vecklingspotential, sa han.
— Inom FMV maste vi hela tiden ta del av de
tekniska framstegen for att med sikte pé
framtiden kunna rdtta var planering efter ut-
vecklingen.
— Som adjungerad medlem 1 KG Ergo, forsk-
ningsinstitutens biotekniska kontrollgrupp,
~~ir jag dven intresserad av de ergonomiska
1spekterna, och hur férarna kan fa hjdlp av
den nya tekniken pé bildomradet for att fatta
sina beslut.

projektgrupp  JAS,

Rune Andersson arbetar med drivsystem for
robotar inom Robotavdelningens Teknikbyrd
vid Forsvarets Materielverk, FMV:RobotTF.
Aven Rune har tagit del av division GS ut-
veckling av motatgarder mot EMP, elektro-
magnetisk puls vid kdarnexplosion.

— EMP dr aktuellt i mdnga sammanhang, och
inom kort kommer vt inom FMV att ordna en
temadag kring det édmnet, berdttade han.

— Bland det évriga utbudet hir pé “Oppet
Hus” berér optik, optronik och bildbehand-
ling i héogsta grad robotomradet. Men det dér
en nisch jag personligen inte arbetar med.
Runes nisch dr istillet robotarnas turbojet-
och raketmotorer. Darfor tog han tillfillet
akt att diskutera gemensamma frdgor med
bland andra Arne Tell vid Motordivisionen
inom FFV Aerotech.

Arne Tell fran FFV Aerotech, tv, och Arne Héglind frén Flygmotorbyrans Motorsektion 2 har
mer an namnet gemensamt. Bada arbetar de bland annat med RM9-motorn i skolflygplan
SK60.

— Jag har arbetat med RM9-avtalet for FMVs rikning. Det har nu l6pt i ett ar, och inom kort
ska vi samlas till ett forsta uppfoljningsméte i Arboga, berdttade Arne Hoglind.

— Produktavtalen blir alltmer omfattande, och fick jag 6nska mig nagot, vore det mer konstruk-
tionsnara kompetens hos er for utveckling av den kvalificerade utrustningen. Och en sak till —
FFV Aerotech kunde ligga narmare Stockholm!

Generalmajor Helge Gard, chef for FMVs
Huvudavdelning for Armémateriel, tog del av
Oppet Hus-utstillningen tillsammans med
Bengt Nilsson, stab PR och Information. P&
fragan om FFV Aerotech skulle kunna géra
mer foér armésidan dn vi gor idag, svarade
Helge Gard:

— Jag tror inte att ni missar nagot i er mark-
nadsforing mot oss, méjligtvis pd omradet
materialteknik. Det ar visserligen kant bland
vissa delar av armén vad ni har att erbjuda
inom det omrédet, men det skulle kanske
kunna utnyttjas mera om ni marknadsforde
er lite bredare.

B \ :
Staffan Kéhlmark arbetar med driftsystem
tnom FMVs Driftbyra pa Underhédllsavdel-
ningen for Flygmateriel, FMV :FuhDS. Det
innebdr att han bland annat jobbar med den
kalendertidsbundna materielens driftupp-
foljning, felutfall med mera.

—Jag dar speciellt intresserad av vad ni har att
komma med pd optronikomrédet, inte for att
det direkt ingar i mitt nuvarande jobb, utan
mera av eget intresse. Optronik ar ju nagot
som kommer mer och mer dven pa flygmate-
rielsidan, till exempel i flygplan, ddr optroni-
ken anvdnds istallet for kabeldragningar, sa
han.



Det hangde pa snoret i "Rep-méasterskapet”

MOTOR. Férvantansfulla och
nervoésa anlande femton
“orienterare” en september-
kvall till AOK-stugan.

Med utgangspunkt fran Arbo-
gas orienterarniste hade ny-
bérjarna tankt sig ett internt
masterskap pa “rep-verk-
stan”.

De som ville fick karta och
kompass. Och det ville alla,
trots att det kostade dem tju-
go kronor inklusive fika. Men
sa handlade det ocksa om re-
na ”blabar”!

Efter en kort uppvarmning sldpptes
nervknippena ividg med en minuts
mellanrum. Vid passerkontrollen ef-
ter halva strackan véntade publi-
ken.

Forst anldnde Gunnar Arvidsson
med startnummer elva. Vilt pdhejad
av familjen upptickte han, att kon-
trollen hade nummer atta istéllet for
sju.

Det blev till att vdnda om, for att
fem minuter senare pa nytt trada
fram infér publiken. Men d& hade
familjens hejarop évergéatt till beska
kommentarer!

Senare forklarade Gunnar, att han
inte ville oroa familjen i onédan och
lata dem vanta for lange. Det var

50 ar

29 december Karl-Henry Askrot,
ARG68

14 december Ingemar Vilnersson,
FCTF Linképing

[ Tack

Tack for all uppvaktning pa min 60-
arsdag.
K-E C, FF78

alltsa enbart for att visa upp sig, som
han sprang till attonde kontrollen
forst!?

I fortsattningen gick det emellertid
klockrent, och i mal stod Gunnar
som segrare.

Siste man ut, Olof Eriksson, blev
andre man i mal. Pa tredje plats
hamnade en tung konkurrent till de
bada, 1000-oddsaren Hans Hedlund.

Utanfor AOK-stugan studerar Gunnar p
Arvidsson, blivande segrare i Rep-mdster-
skapet”, kartan éver tdvlingsterrdngen.
Bakom honom stdr tdvlingsarrangéren,
Mikael Bostrom. Kanske gér han en sista
kontroll av, att det var rdtt sida han rev ut
ur sin gamla Skol-Atlas?

Foto: Thomas Nordman.

SERVICE. Just nu pdgdar stora omflyttningar och renoveringsarbeten hos FFV Aerotech
Linképing. Fackorganisationerna har flyttat till fina lokaler i den gamla smedjan. I T-huset (Te,
star for tekniker) har man pabérjat den riktigt stora flyttkarusellen. For nagra veckor seda.
flyttade exempelvis den 14-manna starka tekniska personalen for Plast och Gummi, samt
Sdikerhetsmateriel inom Tillverkningsavdelningen ut fran T-huset och in i en totalrenoverad
fore detta Transmissionsbarack. Pa bilden ser vi gamla By 60, en annan barack, som flyttats
fran “stenkdllaren” upp till grasmattan utanfor T-huset. Den byggs till och ska slutligen
omfatta 300 kvadratmeter. Dir hittar vi efter den 12 januari 1987 hela administrationsgrup-
pen inom avdeining Flygplan. Ett konferensrum for cirka tio personer kommer att iordnings-
stallas ¢ samma byggnad.

Ann Wilson, text och foto
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