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Nu har dom borjat - Aerotechs forsta trainees. jektarbeten for att lara sig Aerotech frian grunden.
Forsta september kom dom - den forsta kullen. Tvd  Praktik fir de pa olika verkstiader och projektarbe-
finns pa division Flygteknik i Linkoping och en pa ten ska det bii inom flera omriden, bland annat

division Avionik i Arboga. teknik, ekonomi och marknad.

I ett &r ska de varva praktik med studier och pro- mitten
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PER LINDSTRAND - VARLDSBAST PA ATT FLYGA HOGT MED VARMLUFTSBALLONG:

- I en stressad situation kénns det skont att

man alltid kan lita pa Aerotechs grejer

Sallan har en svensk FFV-hjilm
fatt storre uppmarksamhet dn nir
Per Lindstrand klarade av att ta
hojdrekordet for varmluftsballon-
ger i Laredo Texas tidigt pd mor-
gonen 6 juni.

- Jag dr mycket glad over det stod jag
fAtt av FFV Aerotech. Ulan deras hjalp
hade jag aldrig fAtt den sdkerthetsniva
som jag ville ha for forscket, sade Per
Lindstrand efterat till Tech-In.

Forberedelserna for starten p& Callahan
ranch, fyra mil norr om Laredo préglades
av den tekniska noggrannhet som Per
Lindstrand hela tiden stréivat efter.

FFV Aerotech har bidragit ned nddsyr-
gasutrustning och dven med kontroll och
modifiering av den FFV-hjdlm och syr-
gasmask Per Lindstrand tidigare haft.

Forsvarets materielverk har genom
FOA flygmedicin trdnat Per 1 overtrycks-
andning.

Daligt vader

Starten skulle egentligen ha skett 1
juni men daligt vader forsenade starten.

Det drojde till S juni innan det forsta
startforsoket genomfordes. Men en svag
vind fick ballongen att pendla s mycket
att briannarens laga inte gick att fi in i
ballongen. Det var en besviken Per
Lindstrand som instillde starten.

Redan nista morgon stod ballongen
fylld igen. Trots att det dven d4 blaste vil-
le Per Lindstrand starta.

Den minuti¢sa organisation som prig-
lat hela projektet 16stes upp sekunderna
innan starten. Ballongen hade for stor lyf-
tkraft och innan man hann ropa fram folk
som kunde hilla fast littade ballongen
med ett par man hangande under.

De tvA hoppade av pd nigon meters
hojd, men kvar pa kapseln blev tva av de
fyra sandsickarna som utgjorde ballast
under fyllningen.

Sakta forsvann ballongen i nattmdrk-
ret.

Tech-Ins utsénde ség den inte forrén en
timme senare fran en Cessna 172.

Hogt upp i skyn svdvade den som en
intensivt lysande stjirna med en konden-
sationsslinga efter sig.

Ordentligt rekord

Snart kom meddelandet 6ver radion,
60000 fot (19800 meter), bra marginal
6ver det gamla rekordet pd 16802 meter.

Ingen hade vintat sig att vatien skulle
kunna hota Per Lindstrand den hiir gingen
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men efter ett par timmar stod den drama-
tiska sanningen klar for alla medhjélpar-
na. Det intensiva solljuset hade fingat
ballongen. Den hingde stilla pA 15000
meters hojd och kom inte ned eftersom
solen hela tiden varmde loften inne i bal-
longen.

- Fungerar nodoppningssystemet,
knastrade Per Lindstrands rost i planets
flygradio till ballongens chefstekniker,
som ocksé var med oss.

- Ja det gor det, svarade han.

Champange

Nodsystemet bestod av sprangtrdd som
rev loss ett par extra hél i ballongen. Det
rackte for att ballongen skulle kunna bor-
ja nirma sig marken igen.

- Champagne, var det forsta Per
Lindstrand sade nér han steg ut ur korgen
efter en perfekt landning.

- Vi klarade det tack vare bra teknik p
htg niva och min pennkniv berittade han
infor tv-kamerora.

- Forst pA 7000 meters hojd blev det
sa ljust att jag kunde goéra mig av med
den Aterstdende sandséicken. Syrgasslangen
riackte inte sd jag fick koppla loss mig,
klzttra runt till andra sidan och kapa repet
till sandsicken.

Rekordet noterades senare till 19811,3
meler.

- Jag hade nog klarat 1000 meter till
om det inte varit for sandsidcken sade Per
Lindstrand eftert till Tech-In.

- Jag dr nojd over att ha fatt si bra
hjélp av FFV Aerotech. En hjélp som va-
rit en forutsittning for att jag skulle kun-
na genomfora rekordfrsoket.

- Att fa utbildning och perfekt nodut-_
rustning 4r en yterst viktig detalj. Att s¢
dan veta att man alltid kan lita p& FFV
Aerotechs grejer kiinns skont i en stressad
situation.

Aerotechs brandmséan -~

blev fyra i misterskap

Aerotechs brandmin tog en fjérdeplats
nir mésterskapet for deltidsbrandkérer-
na i Vistmanland avgjordes helgen 10
- 11 september.

I tavlingen ingAr sAvél praktiska,
livrdddning och rékdykning for att
namna ett par exempel, som teoretis-
ka moment. I Aerotechs lag deltog
Lars Bjorklund, Lennart Jansson,
Anders Sjogren, Lennart Strém och
Bo Goran Oijvall.

Marginalen till segrande lag frin
Skinskatteberg var knapp, 40,20 mi-
nuter mot 37,58 minuter, s titstriden
var hard. Laget 4r att gratulera till den
framskjuma positionen.




Avionik tar sig an
satellitnavigering

I dagsliget finns det flera ildre na-
vigeringssystem | virlden som ut-
nyttjar satelliter, till exempel
Transitsystemet. De har mycket di-
lig precision och kan inte utnytt-
Jas | flygsammanhang. Darfér har
USA och Sov]et utvecklat varsitt
hogmodernt system. USAs gir un-
der beteckningen GPS eller Global
Positioning System. Nu har Avio-
nik kopt en GPS-mottagare for att
skaffa mer kunskap om den nya
tekniken. Det finns ocks& funder-
ingar pd att knyta tekniken till
flygmétningssystemet FLIS 2500.

-— Idag dr rymden ett av Avioniks sats-
ningsomraden. I linje med den inrikiningen
vickte jag for ndgot &r sedan idén om att

“satsa pd GPS, berittar Thomas Persson, som
har jobbat med Avioniks affarsutveckling.

Systemet har idag sex satelliter i om-
lopp kring jorden. De bidr pd atomklockor
med hog noggrannhet som kommunicerar
med markmottagare.

Satelliternas positioner 4r kidnda och
med systemets hjilp kan ett flygplan navi-
gera med en noggrannhet pd mindre &n en
halv meter.

— USA och Sovjet har utvecklat varsitt
av dessa system. Nu planerar dven en euro-
peisk organisation, ESA, ett eget system.
Det ar helt enkelt en frdga om att vara obe-
roende.

FFV Aerotech gynnas av denna utveck-
ling eftersom det 4r fritt fram att ta emot sa-
tellitsignalerna. Alltsd kommer foretaget
att kunna utnyttja samtliga system.

Dragplaster

Satellitnavigering har ocks3 presente-
rats i flygmitsammanhang. Att p& sikt in-
forliva systemet 1 Avioniks FLIS 2 500 ar
en lockande tanke.

— FLIS 4r framtaget just for att verifiera
den exakta positionen for ett flygplan.
Dirfér 4r tanken pd4 en kombination i
hdgsta grad intressant, menar Thomas.

Flygmiiningssystemet 4r ett av divisio-
nens mojliga dragplaster pd den internatio-
nella marknaden, anser han.

— Vdira unders6kningar visar att det hir
dr en produkt som vicker intresse, och vi
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— Idag dr rymden ett av Avioniks sats-
ningsomraden. [ linje med den inrikiningen
vdckte jag for ndgot dr sedan idén om att
satsa pd GPS, berdttar Thomas Persson,
som har jobbat med Avioniks affdarsutveck-
ling.

har redan flera kundkontakter. Personligen
tror jag att en eller ett par ska leda till nya
order inom loppet av ett par 4r.

Thomas ser det som den logiska foljden
av Avioniks exportanstringningar och ett
led 1 divisionens internationalisering och
affarsutveckling.

Leder 350

Sedan september har Thomas tagit sin
hand frdn Avioniks affdrsutveckling. D&
flyttade han definitivt till stab Foretags-
utveckling for att p& heltid ta hand om
Aerotechs engagemang i Osterrikeaffiren.
Nu leder han projektet tills leveranserna av
Drakenplanen dr avslutade.

—~ Alla inblandade 4r hért engagerade for
att méta de leveranskrav vi nu stdr infér.
Inte minst alla duktiga medarbetare p8 verk-
stdiderna och tekniksidan 1 Link6ping, och
det kanns vildigt stimulerande foér mig, av-
slutar han.

Anne Allard

FFV Aerotech, CO
732 81 Arboga

Adress:

Telefon: 0589 - 81859

Redaktionsréd: Ansvarig utgivare
Redaktor

Samtliga divisionsombud

Roger Thelénius, FCTF Arboga
Hans Brinnstrdm, FCTF Ostersund

TACK

Ett tack till ledningen f6r division
Motor, arbetskamraterna pa ytbehand-
lingsverkstan och lab-personalen p
MLK fbr de fina blommorna jag fick
pa min fodelsedag.

Magnar Sivertsen, MR53

Tack for all uppvaktning och visad
vinlighet i samband med min fodelse-
dag.

Mats Karlsson, AR30

Jag tackar alla mina kamrater pd FFV
Aerotech for de presenter jag fick nir
Jjag slutade min anstillning.

Kerstin Forsberg

Ett varmt tack till chefer och ar-
betskamrater for all uppvakining pa
min 50-&rsdag.

Roland Fridin, MR62

Vi pA AF35 vill rikta ett varmt tack
tll Bo Larsson f6r den fina gistftre-
lasningen vid vart sektionsméte den
26 augusti.

AF35

Ett hjartligt tack till arbetskamrater
och FCTF fér blommor och gavor jag
fAtt i samband med min sjukdomstid.
Maj Kumlin "SP91"
Kassan

Mitt varma tack till FFV Aerotech,
mina arbetskamrater, dirstides FCTF,
SF72 for de blommor och gavor jag
fick under min sjuktid och vid min av-
gang ur tjinst,
Pensioniir Hans W Strom,
n ST40"

Annu en CV\V-traff

En kamrattriff for f d CVV:are kom-
mer att anordnas i Visterds fredagen
den 21 oktober 1988. Vi triffas klock-
an 19.30 i Vattenfalls Personalrestau-
rang pa Bjomaovigen 12. I program-
met ingér en enkel maltid och under-
héllning. Pris: Max 75 kronor per
person.

Anmélan ska ske senast den 17 ok-
tober till ndgon av foljande:

Arboga - Leif Pettersson, FFV
Aerotech, tel 0589/81632.

Link6ping - Lars Magnusson,
FFV Aerotech, tel 013/109681,

Visterds - Elmer Axelsson, tel
021/111335, Gosta Sundmark, tel
0217357770, Maj-Britt Johansson,
021/147495 eller Erik Bengtsson, tel
021/132764.

Yalkomna
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Aerotech satsar pa hogskolan

Robert ar en av tre ¢

Nu har dom bérjat — Aerotechs forsta trainees.
Forsta september kom dom — den forsta kullen. Tva finns
pa division Flygteknik i Linkoping och en pd division

Avionik i Arboga.

L ett ar ska de varva praktik med studier och projektarbe-
ten for att lira sig Aerotech frdn grunden. Praktik far de pa
olika verkstider och projektarbeten ska det bli inom tek-

nik, ekonomi och marknad.

Traineearet avslutas med tvd manaders
praktik pa nagot av Aerotechs ameri-
kanska bolag.

Det dr viktigt for Aerotech att rekry-
tera civilingenjorer. Vi maste pa olika
satt forsoka klara det. Ett satt att fa hit
civilingenjorer ar att satsa pa nyexami-
nerade, och det ar darfér vi satsar pé
traineeutbildning. Det berittar Lena
Larsson, pa stab Organisation och Per-
sonal, och ansvarig for kontakter med
hogskolorna.

Lir sig foretaget

Traineeutbildningen ar ett fornam-
ligt satt att ldra sig ett foretag. De som
gér utbildningen lar kdnna stora delar
av foretaget och far prova pa sd manga
olika arbetsuppgifter.

De trainees som anstéllts pd Aero-

tech har inte i forsta hand rekryterats
for att bli chefer, sdger Lena Karlsson.
De skall bli experter inom sina omra-
den. Det dr huvuduppgiften.

Examensarbete

Helt latt att fa trainees dr det inte och
det finns flera skél till det. Det é&r
manga foretag som erbjuder traineeut-
bildning och fér manga nyexaminerade
civilingenjorer eller ekonomer lockar
foretag som kan erbjuda utlandstjant-
sgoring. Ménga vill dven ga direkt till
ett "riktigt” jobb — som ger hogre in-
gangslon dn vad de far som trainees.

Nagot 16fte om utlandstjanstgdring
kan inte Aerotech lova, utéver ndgra
manaders praktik i USA.

En av de tre trainees som anstallts ar
Robert Grahn. Nu dr det inte forsta

Efter en veckas niroduktion skall Robert borja sin prakiikpd kapselverkstaden. I nio
veckor skall han vara ddr. Har samtalar han med Bertil Tiderman som visar honom
vad han skall gora under praktiken.
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gangen han kliver innanfoér Aerotechs
grindar i Linkoping. Hela sommaren
har han arbetat pa med sitt examensar-
bete pa Tekniska hogskolan och det
g6r han pa uppdrag av avdelning Ap-
parat.

Jobb i Linkoping

Nagra dagar innan Robert borjar sitt
traineedr aker jag till Linkoping for att
f4 ett samtal med honom. Aerotechs
forsta trainees méaste uppmarksammas
1 Tech-In.

I bilen till Linképing funderade jag
lite 6ver fragor till Robert. Vilka bilder
jag vill ha ar redan klart - Ola fotogra-
fen, Robert och jag maste dka ut till
Tekniska hogskolan och ta lite bilder
frdn Roberts vardag de senaste fyra
aren.

Studier i Lulea

Jag har fel — min givna slutsats att en
teknolog som arbetar i Linkdping och
gor examenarbete dar maste ha last i
Linkoping édr alldeles galet.

Min slutsats ligger s& langt fran san-
ningen den kan géra — Robert har last
vid tekniska hégskolan i Luled!

Varfor Luled, ar min fraga. Han ar
norrbottning, men arbetsmarknaden
tvingade ned foraldrarna till sydligare
grader nar Robert var atta ar. Han ar
uppvixt och har gatt den obligatoriska
skolan i Linkoping. Betyg och lite lang-
tan norrut fick Robert att flytta till Lu-
led for studier.

Det var ett ratt trakigt Luled han
kom till — sommarmanaderna fick Lu-
led aldrig en chans — feriearbete hade
han pa hemorten. Dagens Lule ar 4n-
da ett helt annat Luled 4n nér han bor-
jade studera. Staden har expanderat
kraftigt de senaste &ren och sa har Lu-
lea en stor fordel jamfoért med andra
hogskoleorter; friluftslivet!

Sabbatsar

Spikrakt genom tekiska hogskolan
har inte Roberts vag varit. Ett sabbats-
ar har han kostat pasig. Forstadelenav
aret arbetade han bade som ldrare och
nattportier — allt fér att snabbt samla
ithop till en lang resa . I'sju ménader var
han ute och hann med att bestka Kina,
Tibet, Nepal, Thailand och Australien.

Bortre Asien var dven resmalet nir
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installda trainees

Robert och studiekamraterna gjorde
en klassresa. Nu var méalet Hongkong
och de forenade nytta med noje. Ett
antal foretag besoktes, bland annat ett
statligt utvecklingsbolag som hjalper
mindre foretag att fora ut deras pro-
dukter pd marknaden.
Reste gjorde de i slutet av vartermi-
nen och var borta1en manad. Resan &r
~anledningen till att Robert tvingats ta
Al sommaren for att f& examensarbe-
tet fardigt.

Inget oként foretag

Aerotech var inget oként foretag for
“obert innan han bérjade sitt arbete.
Linkdpingsbo som han &r var han be-
kant med foretaget och aren pa teknis-
ka hogskolan gav genom Aerotechs
kraftiga marknadsféring de senaste
aren honom en god bild av Aerotechs
bredd. Det enda som talar mot honom
ar val att han inte visste var i Link6ping
Aerotech finns.

Hela bredden var han kanske inte
medveten om nar han forsta gangen
kom till Aerotech, men han har inte
blivit overraskad annu.

Spannande ar

Traineearet ser han fram emot; det
ska bli spannande att fa se méanga delar
av foretaget.

—. Den forsta veckan dr Arboga huvud-
_rt, men han skall dven besoka Oster-
sund och bolagen i Stockholm. Efter
detta myckna resande skall han ut pa
verkstadsgolvet. I nio veckor skall han

_prya pa kapseltillverkningen.

+askintekniker

Maskinteknik med produktionsteknisk
inriktning ar den linje Robert ldst pa
tekniska hogskolan. Han vill gérna
borja med produktionsteknik eller ma-
terialadministration. Senare vill han
prova bade marknads- och ekonomi-
frigor. Arbeta utomlands en period
skulle han inte ha nagot emot att gora.
Robert atervande till Linkoping ef-
ter studierna da hans flickvdn bor och
arbetar diar. Nar Aerootech i véaras sok-
te trainees tvekade han inte att soka;
arbetet och utbildningsaret verkar
spinnande, sdger han avslutningsvis.

Direkt efter studier vid tekniska hégskolan i Luled borjar Robert Grahn en ny utbild-
Text: Lennart Bladh  ning. Nu som trainee pd division Flygteknik i Linkdping. I ett dr skall han varva
Foto: Ola Holmgren  praktikmed studier och projektarbeten.



Flygande start

Avioniks elevingenjorer av-
slutade sitt lisdr pid samma
sitt som fjolarets kull. I
tryckande junivirme fick de
sjdlva spaka en Piper Chero-
kee frin Visterds Flygklubb.
En populdr avslutning pa ut-
bildningen och samtidigt en
flygande start i det nya job-
bet.

En av eleverna, Bengt Johnsson, arbe-
tar med igenkdnningssysiem pd AF26.
Tech-In f6ljde honom upp i lufien 1 for-
vissning om, att ner kommer man ju all-
tid. Dar uppe i det blA dverlidt Karl-Erik
Pettersson frin Visterds Flygklubb spa-
ken At sin passagerare utan ait darra pa
manschetten. Jag daremot blev ordentligt
skakis nir Bengi la planetl i branta sviing-
ar over Arboga. Men vi kom ner och all-
deles helskinnade dessutom!

Didrmere pA Moder Jord frigade fGrstds
kompisarna nyfiket hur det var att flyga?
Och jag grubblar fortfarande pd vad Bengt
menade med att "det var flytande"?!

I stort sett bra

Medan de andra 6vade flygning beritta-
de Bengt om sina och kamraternas intryck
av elevingenjorséret.

-Det #r ett bra alternativ niir man inte
har lust att hoppa in pé hégskolan, tycker
han. En utbildning med 16n tackar man

Aras den som dras bor tyckte eleverna
och dverrdckte ett fdng examensblommor

tll “magistern” Urban Malmehed som
tack for det gdngna drel.
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En flygande start in i jobbet fick Bengt Johnsson och de andra elevingenjorerna vid
Avionik. Bengt var helt néjd med sina prestationer som pilot

inte nej ull, Och att 16nen 4r 14g fAr man
se mot bakgrund av att vi inte gor ndgot
produktivt under det hir Aret.

-I stort sett har utbildningen varit bra,
men vi har vint oss mot att en del kurser
ligger fel i tiden, specielit den for teknis-
ka handliggare med FMV som kund. For
att kunna tillgodogtra sig den ska man
nog ha jobbat ett tag vid FFV Acrotech.

Att hogskolekurser ligger inbakade i
utbildningen #r bra, anser Bengl. Diremot

saknar han telekommunikation liksom
engelska och matte.

Ny niva

Hittills har eleverna anstillts pd olika
sektioner med I6n redan frAn utbild-
ningens bdrjan. Framtidens elevingenjtrer
kommer att anstdllas pd avdelningsniva.
Deras slutliga placering avgdrs forst nir
utbildningen #4r klar. Den lediga tiden
kommer de i framtiden att dgna 4t studier,



och det #r en forindring som Bengt och de
andra tror pa.

-Nir vi inte har lektioner eller praktik,
4r vi idag hiinvisade till vira sektioner.
Dir #r det ofta svart att med kort varsel
hitta meningsfulla uppgifter 4t oss. DA
blir alternativet att mer eller mindre sitta
av tiden, vilket kidnns kass for oss och
stressande f6r vAra handledare,

S4 praktik forst och placering sedan ir
att foredra tycker den hiir gruppen. Och det
tillhor, enligt dem, den personliga utveck-
~lingen att ldra sig dven sidant som kom-
.er att ligga utanfér det egna jobbets ra-
mar, Dessutom har de foreslagit mer prak-
tik men kortare praktikperioder.
_Nyttig kritik

Veckan efter midsommar Aterstod att
klara av en kurs i datakommunikation p&
Datateknikum i Arboga. Och i slutet av
augusti fanns ett flottiljbestk inbokat vid
F16 i Uppsala. Forst dérefter var utbild-
ningen helt avslutad. Men examen med
tArta och diplom det h6ll man, som sig
bdr, fére sommarlovet.

Urban  Malmehed pA  sektion
Teknikutbildning 4r den som hédller sam-
man sivil eleverna som deras kurser Han
4r tacksam f6r den konstruktiva kritik de
har framfori Den ska ligga till grund {6r
forbittringar i utbildningen och blir till
nytta for de 11 elever som har valls ut
bland 165 stkande till nésta arskull.

Anne Allard
Text och foto

Dags for examen och Bengt far ta emot
diplomet av Jan Eiborn, medan Kristin
Pettersson och Peter Fredriksson ivrigl
Studerar sina.
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Baronen- ny matsal i LinRoping

I vdras var det invigning och
premiir. Nu &aterstir inredning
av gistmatsalen och négra grona
vixter. Den gamla "Missen" i
Linkdping har bytt ansikte. Den
har fitt nytt namn och utokad
kapacitet. Restaurang "Baronen"
heter den i dag.

Redan i borjar av Attiotalet stod det klart
att ddvarande personalmatsal hade for da-
lig kapacitet. Savil kok som antal mat-
salsplatser var otillfredsstillande. Men
pengama rickte inte till for att méta
bAda kraven, sdiger husmor Eva
Gustafsson. Det blev koket som fick en
tillbyggnad. Det ir dérfor roligt att vi i
dag kan erbjuda bittre utrymme till vara
matgaster.

- Vi har nu férdubblat antalet platser
till ett tusen idag.. Vi har fatt en
sdrskild caféhdrna, ny kiosk och dven ny
matsal for representation.

Allt har ocksd kommit pd samma
plan, vilket naturligtvis underléttar arbe-
tet. Vi hoppas att vira gister skall tycka
om den hiir planldsningen. Var striivan
4r ju att ge si stor service som majligt
till véra giister, avslutar Eva.

Benny Aretun

I borjan av april tackade Grels Nyman
ja tll erbjudandet att bli Aerotechs re-
presentant i Finland. Han #r sedan tidi-
gare ett vilkint namn inom FFV, bland
annat som ledare for det finska Draken-
projektet, Och tack vare det arbetet har
han fatt god inblick i det foretag, som
han nu ska sl8 ett slag for p& den finska
marknaden.

Grels nya bas ir det nyligen invigda
representationskontoret i Helsingfors.
Diirifrdn ska han marknadsf6ra Aerotech
i Finland och sla ett slag for foretags-
gruppens "samlade sortiment",

Tanken bakom etableringen dr att ge
bétire spridning At namnet Aerotech

e ¢ 3 =

Nu dr det klippt for Grels Nyman, och med saxen i hogsta hugg onskar Tommy

Personal och styrelsemedlemmar fram-
far entrén till restaurang Baronen.
(Foto Ola Holmgren)

Nu ar det klippt for Grels Nyman

utanfér finska flygvapnet, en etablerad
kund sedan ménga &r. Tunga delar i
Grels marknadsféring blir bland annat
motorunderhdll och reparationer liksom
flygplatsteknik. P4 sitt schema har han
redan skrivit in kontakter med sjoforsva-
ret, armén och det civila flyget i
Finland.

Vid invigningen av Helsingforskon-
toret deltog elt tjugotal géster fran fins-
ka forsvaret och svenska ambassaden.
Och Grels har redan borjat planeringen
av tre Oppet-Hus-dagar i Finland, en for
varje forsvarsgren.

Texi:Anne Allard
Foto: Jan Cedvén

Johansson honom vilkommen att ta hand om Aerolechs konior i Helsingfors.


http:tjugot.al
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MOTORS RESULTATLON

Dela pa vinsten dar inte svart,
men forst ska pengarna dras in

Under drets fyra forsta manader
tjanade Motor mer an planerat!
S4 med julilonen fick personalen
p4d Motor sin forsta andel av
divisionens vinst. Det blev 1
krona och 24 dre extra per timme
under fyra manader. Mer blir det
senare om vinsten fortsitter att
ligga dver den planerade vinstni-
vho,

— Motors resultatlonesystem ger
personalen mdjlighet att nid en
l1on i nivi med ackorden inom
privat verkstadsindustri, séger
Lars Lindberg.

— Nu ska ingen glémma att det di krivs
en marknadsmassig prestation om det
6ver huvud taget ska bli frAga om vinst-
delning, papekar Lars Lindberg. Om vi
inte drar in pengarna forst, sA finns det
inte heller ngot att fordela.

Utmaningen for Motor ar nu att gora
resultat 1 nivd med eller béttre 4n ett ge-
nomsnittligt verkstadsforetag. I det laget
borjar resultatpengarna ge ackordeffekter.

— Om vi nfr resultat i nivd med verk-
stadindustrin blir extralonen omkring 6
kronor i timmen. Det dr detsamma som
eit tioprocentigt timpaslag eller ett nor-
malt ackord.

Logisk 16n

— MotorunderhAll ar vr produkt, och
resultatlén 4r den logiska formen av ac-
kord for oss, fortsétter Motorchefen.

Kunden &r intresserad av hur 14ng tid
motorema och motordelama finns pa divi-
sionen. Och i det fallet 4r individuella ac-
kord inte utslagsgivande.

— Det dr genom lagarbete vi kan
minska tiderna radikalt, inte genom att
enskilda operatorer arbetar snabbt.

Lars Lindberg vill nu f4 iglng en gi-
vande diskussion pA Motor om hur resul-
tatet kan forbattras. Framfor allt 4r han
intresserad av hur man ska Astadkomma
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Avdelningschefer deltar inte i Motors vinstdelning. Inte ens om de, som Jan Jonsson

pA Gasturbiner, drar p4 sig blastiillet och pryar pa verkstan. (Foto: Anne Allard)

ett baure resultat pA farre timmar. Det kan
visentligt 6ka antalet kronor att fordela
bland de anstillda.

— Och mer blir det om vi samtidigt
minskar kostnaderna och reducerar s&dant
arbete som inte tilifor den sdlda produkten
négot mer virde, tilldgger han.

Aret ut

Foérutom vinstpremien finns det en
kvalitetspremie som grundar sig pd god-
kéinda kundreklamationer. Firre 4n nio per
fyraménadersperiod och premien faller ut.

— Kvalitetsaspekten finns naturligtvis
inbakad 1 vinsten ocksd, men vi har valt
att forstirka den ytterligare. Kvalitet 4r s&
visentligt for oss att det dr vl virt en

egen premie.

Motors resultatlénesystem 4r mycket
enkelt och alla Motors anstillda kommer
att f4 information om det genom arbets-
ledningen. Alla 4r med och delar premier-
na utom ackordsarbetare och avdelning-
schefer. Systemet kommer att rulla hela
aret och ska direfter utvarderas. Klart 4r
att facken vill diskutera f6rdelningen, och
att personalen frAn Service maste komma
med pa ett hém.

— I friga om fordelningen 4r det
olyckligt om vi fastnar i en massa
diskussioner. Jag vidhaller det meningslo-
sa i att forsoka dela skinnet innan vi har
féllt bjérnen, avslutar Lars Lindberg.

Anne Allard

—



