Information inom FFV UNDERHALL

IKU-motet:

BOKSLUTET

— en besvikelse,
men forbattring pa vag!

Det forlangda budgetéret pa 18 ménader, som slutade nu vid arsskiftet,

har gatt daligt for sektorn. Enligt budgeten borde det ha blivit en

vinst e¢fter rantor péa cirka 25 Mkr, men det ser ut att bli noll.
Faktureringsbudgeten blev ca 70 Mkr lagre an budget, vilket helt

hanfor sig till de forsta tolv manaderna av detta unika budgetar.

Men resultatmassigt ar sektorn nu pd uppgang igen.

Nar det giller faktureringen visar fram-
forallt Flygplan, men ocksi Elektronik
och Tillverkning avvikelser frin bud-
geten. Flygplan har fatt farre bestill-
ningar dn berdknat pa underhall och

G i
FLYGPLAN-
vq_rkstag

S

ﬁt
S
o

g m sy

NY PERSONALTIDNING? Nej, det dr
bara ett exempel pd information inom
flygplansektionen om forbdttringspro-
jektet Flygplanverkstad 85.

Att vara kvar som underhdllsyerk-
stad for flygplan och helikoptrar dr
projektets mal — trots alla hotande
utredningar ...

modifieringar samtidigt som kapsel-
leveranser senarelagts.

Elektronik har i storre omfattning
gitt over till fasta priser, vilket medfor
senarelagd fakturering. Tillverknings
mindre fakturering kompenseras till
storre delen av internleveranser.

En annan orsak till resultatforsim-
ringen ar att timkostnaderna efter
forhandling med FMV sinktes med
totalt 10 Mkr. Vidare har ju rinte-
kostnadema okat, fran 12 % varen 79
till fn 17 %.

Motorunderhdllet har belastats av
tekniska problem pa RM 6 och RM 9,
vilket medfort reservdelsproblem. Dir-
emot fungerar RM 8 bittre 4n vantat i
tjdnst si att reparationsjobb inte kom-
mer in i vintad omfattning.

Detta har gjort att produktiva tim-
mar pd Motor blivit mycket lagre dn
budgeterat och dirmed omkostnads-
differensen starkt negativ.

Inom Flygplan har vissa jobb gatt
resultatmissigt daligt och dragit ned
vinsten.

Atgirder

e Kostnadsutvecklingen ska standigt
bevakas.

e Kapitalets omsattningshastighet ma-

16 mars 1981

e

ste okas, sarskilt ska PIA-vdrdet ned.
PIA betyder Produkter | Arbete.
I klartext: det ligger for mycket ar-
betsobjekt ute i verkstiderna, de
mdste levereras snabbare - och tas
betalt for snarast!

e Ett program "Flygplanverkstad 85"
har satts igang inom avd 1000 for att
forbattra marknads-, produktions-
och administrativa rutiner inom
2100.

e Motor har genomfort en analys for
att soka utrona anledningen till en
okande frdnvaro och oka effektivi-
teten.

e Inom Basmateriel (CVO) avses en
liknande analys som pa Motor ge-
nomforas.

e Speciella ekonomiska uppfoljnings-
traffar ska hallas inom varje avdel-
ning for att f4 battre grepp pa bl a
belaggning och kostnader. Represen-
tant for 8200 medverkar i dessa
uppfoljningar.

At ratt hall

Resultatmassigt dr sektorn pa uppgéng.
Den senaste sexméinadersperiodens
resultat antyder detta. Cvannamnda
resultatsuppgifter ar dock preliminira
och blir inte definitiva férran senare

1 mars.

Satsningar

Rapport ldimnades om tillvixt- och sats-
ningsomraden. Marknads rapport belys-
tes genom kommentarer fran avdelning-

Redaktor: Ingemar Lindstrand, 8118, tfn CVM 276 (Sld mig pd snabben ndn gdng, det k a n lyckas! )



ama. Bland positiva omrdden nimndes
t ex kapslar, antennmatteknik och
motorprovningsutrustningar, Nya for-
fragningar pé storre jobb presenterades.
Deltagandet i industrimassoma i Gote-
borg och Ziirich nyligen har gett goda
affarskontakter.

I sammanhanget diskuterades beho-
vet av mer utbildning i avtalsritt for
tekniker som medverkar i affdrsdis-
kussioner.

Flera utvecklingsprojekt diskutera-
des ocksa. Vidare patalades behovet av
bredare utbildning i digital- och dator-
teknik. 8100 ska analysera och komma
med forslag.

PR behovs

(=allmankontakter)

Debatten gled in pa rekryteringsfragor
-~ problem och mojligheter. Det pipek-
ades att vért foretag ar alldeles for ano-
nymt jamfort med de flesta konkurren-
ter, vilkas systematiserade utatriktade

PR idven har stor betydelse for rekry-
teringen framst av kvalificerad arbets-
kraft. Man bedriver t ex rena ”charm-
offensiver” vid tekniska hogskolor.

Nya Produkter

Den pdgdende utvecklingen av avdel-
ning Nya Produkter (NP) belystes. Till-
sittning av vissa befattningar ar klar
och forhandlingar p4gér for andra. Rek-
rytering av avdelningschef p&gar.

Betriffande NPs organisation pépe-
kades att den naturligtvis far utvecklas
vidare efter hand. En successiv forstark-
ning av civila projekt inom NP planeras.

Det behovs ocksd en samordnare i
sektorn for vidra olika energiprojekt
och denne avses placeras i NP.

Det skulle vara alltfor opraktiskt att
flytta om en mingd personer och sek-
tioner inom CVA for att f4 NP-perso-
nalen dir samlad. Lokaler har foresla-
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Sivert Karlsson demonterar LT-turbin pd RM 8. Ingemar Kjellberg plitade.
RM &8 fungerar si bra i tjanst att vi inte fir in “reparenter” i vintad omfattning.
Hur man "sigar av den gren man sitter pd” kan man frestas siga, ndr vdrt under-
hdllsjobb fir sidant resultat.

gits hyras ute p4 stan i Artboga, mendet
har facken invindningar mot. Ett alter-
nativ med en ny paviljong p4 CVA ut-
reds nu.

Administrativa startsvirigheter for
NP pétalades fran fackligt hall. Led-
ningen dr medveten om detta, men
menade att personalen gor det bésta av
situationen p3 ett positivt satt.

Strategisk LSP

Vér nye GD har angett de koncern-
och foretagsmal, som han vill stilla
upp. De ska vara starkt och entydigt
ekonomiska. Andemeningen fOr oss dr
att fullgora huvudminnens krav p4 att
sektorn ska ge god lonsamhet sam-
tidigt som kundernas krav pd produk-
tion med avtalad kvalitet och leverans-
tid uppfylls.

Hur vi ska ta betalt for lagfrekventa
underhillsobjekt diskuterades i detta
sammanhang. Det kommande nya eko-
nomisystemet forvintas medge béttre
mojligheter for detta.

Den strategiska LSPn omfattar 10 &r
med utblickar mot 15 4r och mer. En
tidsplan presenterades. Under 1981
koncentrerar man sig pd marknads-
och konkurrentanalyser. LSPn bear-
betas vidare och fOreldggs vid nista
IKU-mote 27 -- 28 april.

FFV affirsideer

och hur de fordelas mellan sektorer
och bolag presenterades, liksom U
affirsideer uppdelade pa vira avdelning-
ar. Dari har produktions-, teknik- och
marknadsomraden angivits.

[ sammanhanget refererades till det
temablock om FFV framtida satsningar
som presenterades i FFV-NYTTs de-
cembernummer (sid 14-15). Facken
fragade om personalinflytandet i dessa
projekt och efterlyste forhandlingar.
Dessa borde foras centralt i FFV.

Nya utredningar

Som ett led i regeringens sparplan ska
forsvaret se over de okande underhalls-
kostnaderna, som nu totalt uppgar till
1300 Mkr Aarligen. Strax fore jul till-
sattes utredningen Underhdllet av for-
svarets materiel med forre overdirek-
toren for FRI, Alf Resare, som utred-
are.

Fortsdttning pd sista sidan



. 4 Sune Malmberg och Mildred Nordlund

Stockholms-
kontoret har
bytt magasin

Véart Stockholmstkontor har flyttat
inom Frihamnsomrédet. Tidigare loka-
ler i Magasin 3 behovde Stockholms

8660, fir berom for sitt inredningsjobb
i vdrt nya Stockholmskontor.

Hamn AB for-eget bruk, varfor vi fick
flytta till Magasin 6.

Denna lokalisering till Magasin 6 ar
av flera anledningar en tillfallig 16sning
av kontorets lokalbehov. Permanenta
lokaler utanfér Frihamnsomridet pla-
neras.

En konsekvens av flyttningen ar att
var service at kunder, frimst FMV | att
tillhandahélla sammantradeslokaler
begransats kraftigt jamfort med tidigare
mojligheter i Magasin 3.

Inredningen av vira lokaler ar nu
klar. Den har utforts av Mildred Nord-
lund och Sune Malmberg vid Produk-
tionsservice. Personalen vid Stock-
holmskontoret uttrycker pa detta satt
sitt gemensamma och stora tack till
Sune och Mildred for deras insats.

Leif Brinkhagen

VAR RMP

I varas utsag regeringen FFV Underhall
i Arboga till RiksMitPlats, RMP, for
elektriska storheter vid hoga frekvenser.
Ansvaret for de elektriska storheterna
kommer att delas mellan riksmatplat-
serna vid Statens provningsanstalt, SP,
i Bords och FFV-U i Arboga.

Uppdelningen av ansvarsomraden
mellan de bada riksmitplatserna fram-
gar av nedanstaende tabell.

SP FFV-U/CVA
elektrisk spanning £ € 1 MHz elektrisk spanning { > | MHz
elektrisk strdm f < 100 kHz elektrisk strom f > 100 kHz
impedans < 1kHz impedans f> IMHz

| elektrisk effekt £ < 100 kHz elektrisk effekt [ > 100 kHz
elekltrisk energi dampmng
brus
reflektionsfaktor
stralmingstathet

I Arboga har vi som bekant sedan
fem 4ar en Auktoriserad MadtPlats AMP,
for elektriska storheter vid laga frekven-
ser, dvs inom samma omréden for vilka
SP ir riksmatplats enligt ovanstdende
tabell.

Eskil Eriksson, 4273, svarar som
hittills for var AMP.

Forsta mélsittningen for den nya
riksmatplatsen ar att bygga upp resurser
for matningar med en onoggrannhets-
nivd som motsvarar den som uppratt-
holls av den tidigare riksmédtplatsen
vid Forsvarets forskningsanstalt, FOA,
i Stockholm.

— Sedan FOA utlokaliserades till Lin-
koping har landet inte haft naigon RMP
for elektriska storheter vid hoga frek-
venser, siger Ralf Bostrom, 4210.

— Det har gdtt lite pd kryckor sedan
dess och viktiga kalibreringar har man
tvingats gora utomlands.

For nirvarande planeras nya lokaler
i bottenvaningen i tunnel | och tunnel
15 i berget. Didr placeras alltsd savil
RMPn som AMPn gemensamt (i anslut-
ning till serviceverkstaden for telemat-
instrument). Lokalerna ska sti fardiga
under andra halvéret i 4r.

Utrustningen utgdrs dels av den som
fanns i FOAs f d riksmitplats, dels be-
fintlig utrustning. Dessutom héller vi
p4 att skaffa kompletterande, ny utrust-

g Ralf Bostrém, 4210
Ansvarig for RMP
Fotnot:
For fullstindighets skull bor nimnas att
vi inom FFV-U ocksd har en AMP for
mekaniska storheter: langd och kraft-
moment (momentnycklar),vid Tillverk-
ning i Malmsldtt. Christer Widlund hall-
eriden.

Bra kontorsarbete

[ nidringsliv och forvaltning dkar ande-
len kontorsarbete. Detta tjinstemanna-
jobb behdver effektiviseras.

Sveriges  Rationaliseringsforbund
(SRF) har paborat ett projektarbete
for att utvirdera alternativa 16sningar
av kontorsarbetet. VD i SRF, Klaus
Helmrich, leder detta projekt, som be-
raknas vara klart nista 4r.

FFV-U har Hékan Tegnefur, AR-
kontoret (8256), som representant i
projektets referensgrupp. Nir referens-
gruppen fitt tillrickligt med informa-
tion hoppas vi kunna beréitta mer.

Borje Kroon, 8256

KVALITETSPROGRAM

I vart avtal med FMV har vi 4tagit oss
att tillimpa ett system for kvalitets-
styrning. Detta har funnits dokumen-
terat i manga 4r i vart Kvalitetspro-
gram. Ett nytt sddant 4r nu utgivet.

Kvalitetsprogrammet 4r anpassat
efter det nya principavtalet.
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Kostnaderna for materielunderhall
kan minska genom att t ex ynderhélls-
kraven ses over, sigs det i direktiven;
man skaffar mindre underhallskriavan-
de materiel, dndrar materielutnyttjan-
det i fred och gor underhéllsorganisa-
tionen effektivare.

Utredaren ska granska vilka princi-
per som ska ligga till grund for forsva-
rets framtida underhéll av materiel i
fred och krig och vilken omfattning
och organisation underhallet ska ha.

I en forsta etapp ska prognoser goras
for det framtida behovet av materiel-
underhéll och dessa ska redovisas under
det tredje kvartalet 1981. Resultatet
ska anvdndas som underlag for nista
forsvarsbeslut.

Senast 1 juli 1982 bor arbetet i den
andra etappen vara klart. Det ska avse
en precisering av underhallsresursernas
omfattning och organisation. Moéjlig-
heter till besparing ska redovisas lik-
som regionalpolitiska effekter och kon-
sekvenser for berord personal.
Utredaren ska beakta flera liknande
aktuella utredningar p4 detta omrade.
ANM: FRI = fOrsvarets rationalise-

ringsinstitut.

Vissa fragor rorande forsvarsmateriel
dr namnet pi en annan ny utredning,
som regeringen tillsatt. Den ska se over
foreskrifter for upphandling av forsvars
materiel. Utredare ar planeringsdirektor
Bertil Winberg, FMV. Han har att bl a
uppmadrksamma den 6kande tonvikten
i FMVs arbete pi systemvirdering och
systemupphandling och utveckling mot
Okat huvudleverantorskap for indust-
rin. En annan friga som bor studeras
ar de s k huvudverkstadsavtalens effek-
ter i olika avseenden. Formerna f6r be-
stillning av tekniska konsulttjanster,
som ju berdr oss speciellt, ska studeras
av utredaren. )

"“"fack’’ for hkp

Pa friga fran facken om helikopter-
underhéllet meddelades att regeringen
beslutat foljande:

Hkp-verksamheten inom foOrsvaret
ska ordnas si att anskaffning och om-
sittning av hkp-materiel, utnyttjande,
utbildning och underh&ll m m ska sam-
ordnas. Regeringen foreskriver vidare
att ett sarskilt ”fack™ inréttas, bendmnt
“Helikopterverksamhet” med chefen
for flygvapnet som fackansvarig myn-

dighet. Overgangsvis hélls detta samman
av chefen for marinen.

Sektorn har offererat underhallspris
per flygtimma for HKP 3 och 6. Om
detta forhandlas nu med FMV. Bl a 6n-
skar FMV att ett speciellt avtal for hkp-
underhéllet upprattas, men gillande
principavtal tdcker ju dven helikopt-
rarna.

JAS - tufft

En tuff tidsplan géller for Industrigrupp
JAS (IG JAS) dir ju FFV ingar. Rap-
porterades om olika faseridetta arbete,
dar det giller att balansera mellan eko-
nomiska begriansningar och tekniska
moijligheter. Bindande offerter pa JAS-
systemet skaldmnasden 1 juniiar.

Offerten skablainnefatta kostnader
{or underhall, saval hardvara som mjuk-
vara. Med detta arbetar vi nu intensivt

Att 4r 1981 ange kostnader for
underhall och underhallsutrustning
ar givetvis en ytterst svar uppgift, i
synnerhet som flygplanets utformning
inte ar klar. Hittills har 6 - 8 man
arbetat pa JAS inom var sektor, men
nu accelererar arbetet si att flera
maste engageras.

Aldrig forr har svensk flygindustri
haft en si “forsvarlig” uppgift.
Forsvarsministern har betecknat pro-
jektet som den storsta utmaningen
svensk industri ndgonsin stallts infor.
Det dr ocksd nagot nytt att industrin
sjalv far ta s stora ekonomiska risker
som i projektet JAS. (Ref FFV-NYTT
nr 1/81).

Forsvarsministern lagger stor vikt
vid att livstidskostnanden (LCC= Life
Cycle Cost) ska vara styrande i pro-
jektet.

MFK och JAS

Med anledning av att 1978 4rs forsvars-
kommitte’ fatt i uppdrag att hosten
1981 redovisa sina forslag kring forsva-
rets framtida flygplansanskaffning har
forsvarsministern utfardat nya tillaggs-
direktiv till 1979 Ars militdra flygindu-
strikommitte (MFK 79).
MFK 79 bor, heter det, i ett delbetédn-
kande viren 1981 redovisa vad de bida
huvudalternativen for anskaffning av
ett JAS-system skulle innebdra for
svensk industri och berérda myndig-
heter. Det ena huvudalternativet 4r in-
hemsk utveckling och produktion, det
andra anskaffning i utlandet.

Nir 1978 ars fOrsvarskommitte’ i

— .

host redovisat sitt forslag om framtida
flygplananskaffning bor MFK 79 nar-
mare utreda vilka foljder forslaget kan
fi for svensk industri - dvs aven for
FFV. Kommitten bor redovisa sina
forslag kring halvarsskiftet 1982.

MFK 79 forslag till delbetinkande
delges nu facken inom U foér samrad.

H|-papper

Det erinerades i JAS-sammanhang om
en detalj i sikerhetsbestimmelserna.
Hemliga handlingar --s&vil militira som
affarsmassiga - ska vara H-stamplade
och hanteras direfter. Det madste
emellertid observeras att inte ndgot
blad ur dessa, hur obetydligt det an
kan synas vara, fir kopieras eller an-
vandas som Oppna papper. F ¢ finns
sarskilda bestimmelser for JAS-projek-
tet.

Franvaro oroar

Personalfrinvaron de senaste fem aren
visar en oroviackande okning. Det pa-
pekades frdn 8100 att man i hogre grad
in tidigare utnyttjat tjanstledighet utan
betalning (C-avdrag) i stillet for kvar-
varande semester.

Totala franvaroprocenten lag 1980
for L-tjanstemdn vid CVA p& 9,7 (7,9
ar 1976), vid CVM 9,8 (8,1) och for
R-tjanstemdn vid CVA pd 15,3 (8,9)
och vid CVM p4 13,8 (10,2).

Denna 6kning har varit svar att forut-
se vid budgeteringar och har givetvis pa-
verkat produktionen (och resultatet)
negativt.

Koordinatorer

Fem nya befattningar ska tillsittas for
att hélla samman varje flygplansystem.
Fpl 35, AJ 37, JA 37, hkp och 6vriga
fpl ska fa dessa ’koordinatorer” for att
underlatta samverkan inat och utét.
Facken efterlyste laget. Handlingspro-
gram 4r utarbetade och urval bland s6k-
ande pigar. Men f n prioriteras JAS-ar-
betet, varfor det dréjer en tid med
genomforandet.

Deltagarna

i IKU-motet var de vanliga, med undan-
tag av att Erik Werner for forstagéngen
var p4 annat héll. Lars Hoo6k represen-
terade FCTF/CVA. P4 grund av utlands-
resor var ingen frin Motor med.
Rolf Forsell medverkade med JAS-
informationen. u
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Nésta U-Aktuellt kommer snart. Innehdller bl a " Ar vi affarsmdssiga’” och nyhet om produktionscirklar m.m.
Har DU ndn U-notis? Vilkommen snarast! =1\




